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1. Identificacao

1.1. Informag0es Territoriais

UF

Municipio
Regido de Saude
Area

Populagao

Densidade Populacional

PR

ITAPEJARA D'OESTE
72 RS Pato Branco
254,08 Km?

12.869 Hab

51 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Data da consulta: 02/10/2025

1 .2. Secretaria de Saude

Nome do Orgéo
Numero CNES

CNPJ

CNP) da Mantenedora
Endereco

Email

Telefone

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

0110787

A informacgdo néao foi identificada na base de dados
76995430000152

RUA ABILON DE SOUZA NAVES 1275

A informacéao nao foi identificada na base de dados

4635268330

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)

Data da consulta: 02/10/2025

1 .3. Informagdes da Gestao

Prefeito(a)

VILMAR SCHMOLLER

Secretario(a) de Saude cadastrado ARAN KLEIN FERNANDES

no periodo
E-mail secretario(a)

Telefone secretario(a)

saudeitapejara@gmail.com

4635268340

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 02/10/2025

Periodo de referéncia: 01/05/2025 - 31/07/2025

1.4. Fundo de Saude

Instrumento de criacao
Data de criacao

CNP)

Natureza Juridica

Nome do Gestor do Fundo

LEI

03/2010

09.323.218/0001-51

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Aran Klein Fernandes

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 02/10/2025

1.5. Plano de Salde

Periodo do Plano de Satide

Status do Plano

2022-2025

Aprovado

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Data da consulta: 29/06/2022

1.6. Informacdes sobre Regionalizagao

Regido de Saude: 72 RS Pato Branco

Municipio

BOM SUCESSO DO SUL
CHOPINZINHO
CLEVELANDIA

Area (Km?) Populacédo (Hab)
195.867
959.692

704.634

https://digisusgmp.saude.gov.br
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CORONEL DOMINGOS SOARES
CORONEL VIVIDA
HONORIO SERPA
ITAPEJARA D'OESTE
MANGUEIRINHA
MARIOPOLIS

PALMAS

PATO BRANCO
SAUDADE DO IGUAGU
SULINA

SAO JOAO

VITORINO

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Ano de referéncia: 2025

1.7. Conselho de Saude

Intrumento Legal de Criacao LEI

Endereco Rua Abilon de Souza Naves

E-mail

Telefone

Nome do Presidente EVALDIR DA SILVA

Numero de conselheiros por segmento Usuarios 7
Governo 2

Trabalhadores 4
Prestadores 2

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)
Ano de referéncia:

e Consideracdes

O Relatério Detalhado Quadrimestral Anterior (RDQA) é uma ferramenta de acompanhamento e monitoramento na gestdo da Salde Publica. E

1557.894
684.417
502.235
254.077

1073.793
230.741

1567.361
539.415
152.084

170.76
388.06
307.946

5427
24010
4803
12869
16737
6506
50238
97821
6413
3498
12297
10549

3,48
35,08
9,56
50,65
15,59
28,20
32,05
181,35
42,17
20,48
31,69
34,26

apresentado de quatro em quatro meses ao Conselho Municipal de Saude e logo apds em Audiéncia Publica também quadrimestralmente. Atendendo aos
dispositivos legais estabelecidos na Lei Federal Complementar n 141/2.012, Artigo 36. Destacamos que o DigiSUS traz as informacdes referentes a gestao

direto do SIOPS, o qual é alimentado pelo Contador da Prefeitura Municipal.
OBS: As informacdes referentes ao Item 1.7 Conselho de Saude foram alteradas. Aguardamos a atualizagdo das informagdes do sistema SIOPS.

Abaixo segue a nova composicdo dos membros do Conselho Municipal de Salde que entrou em vigor através do Decreto 100/2023 de 12/06/2023:

§ 1° Poder Executivo Municipal:
1. Representante do Poder Executivo:
a. Titular: Ana Maria Cortung;
b. Suplente: Vlademir Lucini.
§ 2° Trabalhadores da Saude:

I. Representante da Equipe Multiprofissional:
a. Titular: Rosana Aparecida Tavares;
b. Suplente: Lucieli de Oliveira.
1. Representante da Assisténcia Farmacéutica:
a. Titular: Sandra Ferreira Terres;

b. Suplente: Janice Alves de Campos.
§ 3° Prestadores de Servigo:
1. Representantes dos Prestadores de Servico:
a. Titular: Suzani Ribeiro de Souza Carvalho Leéo;
b. Suplente: Edinilson Francisco Belusso.
§ 4° Usuarios do Servico de Saude:
I Representantes do Rotary Clube:
a. Titular: Darci Lucini;
b. Suplente: Volmir Lodi.

1. Representantes da Associacdo Comercial e Empresarial de Itapejara DéOeste:

a. Titular: Ari Valdir Klein;
b. Suplente: Marcelo Peretto.

1. Representante do Sindicato dos Trabalhadores na Agricultura Familiar de Itapejara DéOeste:
a. Titular: Antonio Edson de Azeredo;

b. Suplente: Ademar da Silva.

Iv. Representante dos Trabalhadores Rurais:

a. Titular: Evaldir da Silva;

b. Suplente: Valdir Schuastz.
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2. Introducao
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3. Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

A disponibilizagdo dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagao, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagao estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2025

Faixa Etaria Masculino Feminino Total
0 a4 anos 445 419 864
5a 9 anos 463 467 930
10 a 14 anos 430 433 863
15 a 19 anos 437 394 831
20 a 29 anos 924 893 1.817
30 a 39 anos 939 955 1.894
40 a 49 anos 836 865 1.701
50 a 59 anos 759 818 1.577
60 a 69 anos 646 680 1.326
70 a 79 anos 356 397 753
80 anos e mais 134 179 313
Total 6.369 6.500 12.869

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 05/11/2025.

3.2. Nascidos Vivos

Ndmero de nascidos vivos por residéncia da mae.
Unidade Federacao 2021 2022 2023 2024
ITAPEJARA D'OESTE 142 144 164 138
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 05/11/2025.

3.3. Principais causas de internacao por local de residéncia

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

Capitulo CID-10 2021 2022 2023 2024 2025
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 72 30 16 30 21
Il. Neoplasias (tumores) 55 83 73 113 103
IIl. Doencgas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 10 14 14 12 3
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 6 11 12 7 10
V. Transtornos mentais e comportamentais 7 7 7 13 12
VI. Doencas do sistema nervoso 9 9 16 14 17
VII. Doencas do olho e anexos - 1 1 - 2
VIll.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide - 1 - 1 2
IX. Doengas do aparelho circulatério 68 62 71 111 66
X. Doengas do aparelho respiratério 24 88 88 76 57
XI. Doengas do aparelho digestivo 51 95 46 65 65
XIl. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 7 4 5 4 1
Xlll.Doencgas sist osteomuscular e tec conjuntivo 9 17 19 18 11
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 21 21 22 27 29
XV. Gravidez parto e puerpério 123 130 123 107 83
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 16 10 15 10 9
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 3 3 2 4 7
XVII1.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 12 12 10 11 13
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 123 128 106 106 88

https://digisusgmp.saude.gov.br 6 de 35



XX. Causas externas de morbidade e mortalidade -

XXI. Contatos com servicos de saude 8 19 27 21
CID 102 Revisao nao disponivel ou ndo preenchido - - - -
Total 624 745 673 750

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 05/11/2025.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2021 2022 2023

I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 38 3 1
Il. Neoplasias (tumores) 13 17 23
IIl. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar - - 1
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 9 2 3
V. Transtornos mentais e comportamentais 1 - -
VI. Doengas do sistema nervoso 1 5 4
VIIl. Doengas do olho e anexos - - -
VIll.Doengas do ouvido e da apéfise mastoide - - -
IX. Doengas do aparelho circulatério 34 38 14
X. Doencas do aparelho respiratério 15 20 17
XI. Doengas do aparelho digestivo 7 5 7
XlI. Doencas da pele e do tecido subcutaneo - - 1
Xlll.Doencgas sist osteomuscular e tec conjuntivo - - 1
XIV. Doencas do aparelho geniturinario 1 4 1
XV. Gravidez parto e puerpério - - -
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 2 1 -
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas - - 1
XVIIL.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 1 2 2
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 12 16 19
XXI. Contatos com servicos de salde - - -
XXI1.Codigos para propdsitos especiais - - -
Total 134 113 95

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 05/11/2025.

o Andlises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade
DADOS DEMOGRAFICOS E DE MORBIMORTALIDADE

22 QUADRIMESTRE 2025
Item 3.2 NASCIDOS VIVOS

NASCIDOS VIVOS (54)
ANO 2025 VAGINAL CESAREA
MAIO ¢ AGOSTO 26 28

29

628

2024

23

12

25

21

13

109

No ano de 2025, tivemos no 22 quadrimestre, um total de 54 nascidos vivos. Observamos que na comparacdo com os dados do quadrimestre

anterior houve ligeiro aumento de 5,8 % no nimero de nascimentos no periodo analisado.

Em relagdo ao tipo de parto, neste quadrimestre ocorreram 26 partos vaginais (48,14 %) e 28
quadrimestre anterior, observamos um aumento no nimero de partos por via vaginal.

No periodo analisado ndo consta o registro de dbito fetal.

Item 3.3 PRINCIPAIS CAUSAS DE INTERNACAO
PRINCIPAIS CAUSAS DE INTERNACAO (MAIO/AGOSTO)

PRINCIPAIS CAUSAS DE INTERNAGOES (TOTAL 256)
1¢ Il. Neoplasias (tumores) 45
29 XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 39
30 XV. Gravidez, parto e puerpério 36
40 IX. Doengas do aparelho circulatério 29

https://digisusgmp.saude.gov.br
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52 XI. Doengas do aparelho digestivo 26

62 X. Doengas do aparelho respiratério 20
XXI. Contatos com servigcos de saude 11
XIV. Doencas do aparelho geniturinario 09
1. Algumas doengas infecciosas e parasitarias 06
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 06
V. Transtornos mentais e comportamentais 05
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 05
XVIII. Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 05
VI. Doencas do Sistema nervoso 04
XVII. Malf cong deformid e anomalias cromossomicas 03
XIIl. Doencas sist osteomuscular e tec conjuntivo 02
Ill. Doengas sangue 6rgaos hemat e transt imunitérios 02
VII. Doengas do olho e anexos 02
VIl Doengas do ouvido e da apdfise mastoide 01
TOTAL 256

A andlise do quadro referente as internagcdes mostra que no 22 quadrimestre de 2025 ocorreram 256 casos de internagées. Em 19 lugar, as
Neoplasias com registros de 45 casos, seguem mantendo a lideranca da mesma forma que nos quadrimestres anteriores. Ocupando o 22 lugar aparecem
LesOes, envenenamentos e algumas outras consequéncias causas externas com 39 registros, e em 39 lugar aparece Gravidez, parto e puerpério com 36
registros.

Neste 22 quadrimestre de 2025 observamos uma queda significativa de 19,2 % no nimero de internagées em relagdo ao quadrimestre anterior.

Item 3.4 MORTALIDADE POR GRUPOS DE CAUSAS

MORTALIDADE POR GRUPOS DE CAUSAS
22 QUADRIMESTRE 2025

DOENGAS DO APARELHO RESPIRATORIO 06
NEOPLASIAS 06
DOENCAS DO APARELHO CIRCULATORIO 05
CAUSAS EXTERNAS DE MORBIDADE E MORTALIDADE 03
DOENGAS ENDOCRINAS E METABOLICAS 02
DOENCAS DO APARELHO DIGESTIVO 02
DOENCAS DO APARELHO GENITURINARIO 02
ALGUMAS DOENCAS INFECCIOSAS E PARASITARIAS 01
SINTOMAS, SINAIS E ACHADOS ANORMAIS DE EXAMES 01
CLINICOS E DE LABORATORIO, NAO CLASSIFICADOS EM 01
OUTROS LUGARES. 01
DOENCAS DO SISTEMA NERVOSO

DOENCAS DE PELE E DO TECIDO SUBCUTANEO

TOTAL 30

No 22 quadrimestre de 2025 tivemos um registro total de 30 dbitos. Destaque principal para as Doencas do Aparelho Respiratdrio e Neoplasias com 06 registros cada.
As Doengas do Aparelho Circulatério ficaram em 22 lugar com 05 registros e as Causas Externas de Morbidade e Mortalidade ficaram em 32 lugar com registro de 03 casos.

A quantidade de ébitos neste quadrimestre foi igualmente ao anterior, e o perfil de mortalidade se manteve semelhante, mantendo destaque sempre para as
Neoplasias.

DADOS EPIDEMIOLOGICOS 22 QDM 2025/ MAIO-AGOSTO

TOTAL DE CASOS NOTIFICADOS COVID-19: 13

TOTAL DE CASOS CONFIRMADOS COVID-19: 02

CASOS CONFIRMADOS DE TUBERCULOSE: 00

CASOS CONFIRMADOS DE HANSENIASE: 00

CASOS NOTIFICADOS DE DENGUE: 18

CASOS CONFIRMADOS DE DENGUE: 05

CASOS NOTIFICADOS DE FEBRE DE CHIKUNGUNYA: 00
CASOS CONFIRMADOS DE FEBRE DE CHIKUNGUNYA: 00
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4. Dados da Producdo de Servicos no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagdo, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producao de Atencdo Basica

o tmeeease e

Fonte: Sistema de informagdo em Saude para a Atengao Basica - SISAB

4.2. Producgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Carater de atendimento: Urgéncia

01 Acoes de promocao e prevencao em saude 1.798

02 Procedimentos com finalidade diagnostica 1.238 907,25 - -
03 Procedimentos clinicos 43.841 115.603,23 - -
04 Procedimentos cirurgicos 194 24,54 - -

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -
08 Acoes complementares da atencao a saude - - - -
09

Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados" - - - -

Total 47.071 116.535,02 - -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 17/11/2025.

12 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
22 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
32 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.3. Producgdo de Atencgé&o Psicossocial por Forma de Organizagdo

Nao ha informacdes cadastradas para o periodo

4.4. Producdo de Atengdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Acoes de promocao e prevencao em saude 5.107

02 Procedimentos com finalidade diagnostica 5.919 1.928,36 - -
03 Procedimentos clinicos 118.036 218.606,59 - -
04 Procedimentos cirurgicos 638 590,20 - -

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, proteses e materiais especiais 287 64.575,00 - -
08 Acoes complementares da atencao a saude 5.956 29.482,20 - -
09

Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados" - - - -

Total 135.943 315.182,35 - -
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Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 17/11/2025.

12 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
22 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
32 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.5. Producdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, nao ha producgao sob gestdo municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Saude por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Sadde

Sistema de Informacées Ambulatoriais
Grupo procedimento

Qtd. aprovada Valor aprovado
01 Acoes de promocao e prevencao em saude 322 -
02 Procedimentos com finalidade diagnostica 407 -
Total 729 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

12 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril

2° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto

32 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro
Data da consulta: 17/11/2025.

e Andlises e Consideracdes sobre Dados da Producdo de Servicos no SUS
Producéo de Atencéo Basica
Visita Domiciliar 42.000,00
Atendimento Individual 36.231
Procedimentos 35.737

Atendimento Odontoldgico

Do total das visitas domiciliares 42.000,00, foram realizadas por Agentes Comunitarios de Salde, e realizadas por profissionais de Nivel Superior Do Atendimento Individual
36.231 sao Consultas Médicas onde 1.259 séo Consultas realizados em um horario estendido, 1,673 sdo Consulta de Profissional de Nivel Superior, e 5,532 sdo Atendimentos
Odontolégicos.

4.2. Produgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Foram conduzidos para unidade de urgéncia emergéncia do Municipio de Itapejara D'Oeste pelo Samu 163 pacientes, destes 116 eram casos clinicos e 40 de trauma, 16
pacientes apenas foram transferidos para Hospital de referéncia, 106 receberam alta médica e tivemos 07 6bitos. Observamos que a gravidade dos casos atendidos pelo
Samu é de baixa urgéncia.

A Unidade de Pronto Atendimento Municipal teve um total de 210 pacientes encaminhados para os dois Hospitais de Pato Branco nos quais estdo alocadas as AlH's do
municipio de Itapejara D'Oeste.
4.4. Producdo de Atengéo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Conforme copia em anexo nosso gasto no CONIMS (Consorcio Intermunicipal de Saude) foi de R$3.672.298,65 neste segundo quadrimestre. Onde R$ 4.319.896,96 foram em
Consultas médicas e exames especializados. O municipio possui também uma contratualizagao através do CONIMS de Profissionais médicos clinicos e também especialidades
que atendem em nosso municipio isto comprova cada vez mais que 0os municipios estdo extrapolando no seu valor obrigatério de gastos com agdes de saude.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestao

A disponibilizagdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 08/2025

Rede fisica de estabelecimentos de satde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total
CONSULTORIO ISOLADO 0 0 9 9
UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0 0 1 1
UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0 0 1 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 6 6
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 6 6
UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 0 5 5
Total 0 0 29 29

Observagao: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 02/10/2025.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 08/2025
Rede fisica de estabelecimentos de satde por natureza juridica
Natureza Juridica Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPIO 9 0 0 9
ENTIDADES EMPRESARIAIS

EMPRESARIO (INDIVIDUAL) 10 0 0 10

SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 9 0 0 9

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
ASSOCIACAO PRIVADA 1 0 0 1
PESSOAS FISICAS

Total 29 1] o 29

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de salde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 02/10/2025.

5.3. Consércios em salde

Periodo 2025

Participacdo em consércios

CNPJ Natureza Area de atuacao Participantes
03273207000128 Direito Publico Compra de medicamentos PR / ITAPEJARA D'OESTE
00136858000188 Direito Publico Assisténcia médica e ambulatorial PR / ITAPEJARA D'OESTE
14896759000109 Direito Publico Urgéncia e emergéncia PR / ITAPEJARA D'OESTE

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 02/10/2025.

o Andlises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
1. Atencdao Basica (Tipo 02)

Total: 6 unidades

Funcao: Realizam atendimento primario (clinico geral, enfermagem, vacinagao, saude da familia).
2. Consultérios Isolados (Tipo 22)

Total: 17 unidades

Areas cobertas: Odontologia, Psicologia, Nutricio, Fisioterapia, Seguranca do Trabalho.

3. Clinicas / Especialidades (Tipo 36)
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Total: 8 unidades

Inclui: APAE, clinicas privadas multidisciplinares, fisioterapia, odontologia especializada.

Ponto positivo: Amplia o acesso a servigos além da atengao basica.

4. SADT Isolado (Tipo 39)
Total: 5 laboratérios

Servicos prestados: Exames laboratoriais e apoio diagndstico.

[¢]

. Urgéncia Pré-Hospitalar (Tipo 42)
Total: 1 unidade (SAMU)

Cobertura: Atendimento mével de urgéncia.

)}

. Farmacias (Tipo 43)
Total: 2 unidades
Funcao: Distribuicdo de medicamentos.
7. Vigilancia em Saude (Tipo 50)
Total: 1 unidade
Funcéao: Controle de zoonoses, epidemiologia, vigilancia sanitaria.
8. Central de Gestao (Tipo 68)
Total: 1 unidade

Orgéo gestor: Secretaria Municipal de Saude ¢ Coordenacao geral da rede.

Podemos observar uma rede com boa diversidade funcional: Desde atencdo priméaria até servigos especializados e apoio diagnéstico, no entanto o predominio é de estabelecimentos privados e
conveniados nas areas especializadas e de consultérios. A integragdo entre esses niveis de atengdo é fundamental para evitar a fragmentacéo do cuidado, necessitando sempre de acompanhamento

e fiscalizagao de prestadores terceiros, com foco em contratos e na qualidade do atendimento prestado.

TIPO : 02 - CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA

6737994 - UAPSF UNIDADE DE ATENCAO PRIMARIA SAUDE DA FAMILIA
5612047 - UNIDADE BASICA DE SAUDE ADOLPHO KUFFNER
7279655 - UNIDADE BASICA DE SAUDE ALTAIR SALVI

9507965 - UNIDADE BASICA DE SAUDE BEM VIVER

2738945 - UNIDADE DE SAUDE CENTRAL

2738996 - UNIDADE DE SAUDE OSMAN SIMOES

TIPO : 22 - CONSULTORIO ISOLADO

0995827 - ACADEMIA KW

4625609 - CASIRAGHI & COMPARIN ODONTOLOGIA ESPECIALIZADA
2737728 - CONSULTORIO ODONTOLOGICO LUCI DALMOLIN
5074541 - EVOLUIR

4362276 - HELEN SIMIONI - PSICOLOGIA E AVALIACAO PSICOLOGICA
4022653 - HELOISA VOITENA PSICOLOGA

2738759 - LUIZ MAZIERO DAL MOLIN

9485120 - MAIARA DE AVILA CLINICA DE NUTRICAO

4085280 - PIZZI ODONTOLOGIA ESPECIALIZADA

0086177 - PSICOLOGA SIMONE STALLBAUM

0696471 - PSICOLOGIA MARIANGELA MAZUTTI

4987764 - SONI SANTOS DE OLIVEIRA 06309834967

9588280 - SUDOMED SEGURANCA NO TRABALHO

5002591 - SUPER SORRISO

4966732 - THAIS GNOATTO NUTRICIONISTA

4362268 - THALITA DE AVILA PSICOLOGA

9706453 - VIBRA AGROINDUSTRIAL SA

TIPO : 36 - CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE

3392333 - APAE ITAPEJARA DOESTE

3441318 - CLINICA BEVILAQUA

9443703 - CLINICA CRM LTDA

9546553 - DRA. SUZANI LEAO CLINICA DE FISIOTERAPIA E PILATES
9240403 - ECOVISION ENGENHARIA

5507987 - FABIANA MORGEROT CLINICA ODONTOLOGICA

4785487 - INSTITUTO DE SAUDE SAO JOSE

4649591 - REVITAR SERVICOS EM SAUDE E ESTETICA

TIPO : 39 - UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO)
9563814 - CLINICA ODONTOLOGICA THAIS G CAMARGO LTDA
9774238 - LABORATORIO BIOCENTER

9034404 - LABORATORIO BIOEXAME

5572711 - LABORATORIO LAB LIFE

6742777 - LABORATORIO SANTA CLARA

TIPO : 42 - UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA
0670421 - BASE DESCENTRALIZADA SAMU 192 DE ITAPEJARA DOESTE
TIPO : 43 - FARMACIA

9857907 - FARMA SAUDE

4203569 - SAO JOAO FARMACIAS

TIPO : 50 - UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE

2740354 - SMS DE ITAPEJARA DOESTE

TIPO : 68 - CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE

0110787 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

https://digisusgmp.saude.gov.br
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6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2025

Postos de trabalho ocupados, por ocupacao e forma de contratacao

Adm. do Formas de contratacao CBOs CBOs CBOs (outros) nivel CBOs (outros) nivel CBOs
Estabelecimento médicos enfermeiro superior médio ACS
Publica (N) grupo 1) Bolsistas (07) 1 0 0 0 0
Estatutérios e empregados publicos 3 14 13 36 22
(0101, 0102)
Intermediados por outra entidade (08) 13 0 3 0 0
Privada (NJ grupos 2,  Auténomos (0209, 0210) 0 0 11 0 0
4e5)
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 3 0 0
Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporario e Cargos em Comissao
Adm. do Formas de contratacao CBOs CBOs CBOs (outros) nivel CBOs (outros) CBOs
Estabelecimento médicos enfermeiro superior nivel médio ACS
Publica (N) grupo 1) Contratos tempordrios e cargos em comissao 15 0 1 1 0
(010301, 010302, 0104)
Privada (NJ grupos 2, 4 Contratos temporarios e cargos em comissdo 11 3 20 7 0
e5) (010301, 010302, 0104)
Sem Fins Lucrativos (NJ Contratos tempordrios e cargos em comissao 1 0 3 1 0
grupo 3) (010301, 010302, 0104)
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 26/11/2025.
Postos de trabalho ocupados, por ocupacao e forma de contratacao
Adm. do Estabelecimento Formas de contratacao 2021 2022 2023 2024
Privada (N) grupos 2, 4 e 5) Auténomos (0209, 0210) 8 8 9 10
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 1
Publica (N) grupo 1) Bolsistas (07) 0 0 1 1
Estatutdrios e empregados publicos (0101, 83 89 93 103
0102)
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 5 7
Sem fins lucrativos (N) grupo 3)
Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporario e Cargos em Comissao
Adm. do Estabelecimento Formas de contratacao 2021 2022 2023 2024
Privada (N) grupos 2, 4 e 5) Contratos tempordrios e cargos em 16 34 33 38
comissdo (010301, 010302, 0104)
Publica (N) grupo 1) Contratos tempordrios e cargos em 35 29 22 19
comissdo (010301, 010302, 0104)
Sem fins lucrativos (NJ grupo 3) Contratos temporérios e cargos em 5 5 5 5

comissdo (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 26/11/2025.

o Anadlises e Consideracdes sobre Profissionais de Salude Trabalhando no SUS

No 2° quadrimestre de 2025 tivemos uma composicao Equilibrada com Enfase em Efetivos:

A instituigdo tem uma proporgao razoavel de servidores efetivos, o que confere estabilidade, observou no todo um numero consideravel nas instituigbes privadas de
contratos por tempos determinados oque pode indicar dependéncia de vinculos mais frageis, impactando planejamento e qualidade. A contratacdo de auténomos
(sobretudo pessoa fisica) deve ser analisada quanto ao risco de vinculos disfarcados de prestacédo de servigo. Na questdo de comissionado, é apresentado somente um
0 que sugere pouco uso de cargos de confianga sem concurso, alinhado com boas praticas. No entanto recomenda-se sempre avaliar possibilidade de ampliar

concursos publicos, reduzindo dependéncia de contratagcdes menos estaveis.

Conforme mostra tabela abaixo.

MA DE CONTRATACAO
VINCULO 01- ESTATUTARIO 01-SERVIDOR 94
'REGATICIO EFETIVO PROPRIO PROFISSIONAIS
VINCULO 02- EMPREGADO 02-PROPRIO 13
'REGATICIO PUBLICO CELETISTA PROFISSIONAIS
VINCULO 03-CONTRATO 01-PUBLICO 17
'REGATICIO TEMPORARIO OU PROFISSIONAIS
POR PRAZO/ TEMPO
DETERMINADO
VINCULO 03-CONTRATO 02-PRIVADO 69
'REGATICIO TEMPORARIO OU PROFISSIONAIS
POR PRAZO/ TEMPO
DETERMINADO
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VINCULO 04-CARGO 03-SERVIDOR 01

'REGATICIO COMISSIONADO PUBLICO PROFISSIONAL
PROPRIO

. AUTONOMO 09-PESSOA 00- NAO SE 15
JURIDICA APLICA PROFISSIONAIS

. AUTONOMO 10-PESSOA FISICA | 00- NAO SE 03
APLICA PROFISSIONAIS

. BOLSA 01 - BOLSISTA 01 - PROPRIO 01
PROFISSIONAL

. 02 - CONTRATO 00 - NAO SE 17
:RMEDIADO TEMPORARIO OU APLICA PROFISSIONAIS

POR PRAZO/TEMPO
DETERMINADO

https://digisusgmp.saude.gov.br
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7. Programacado Anual de Saude - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N2 1 - QUALIFICACAO DA GESTAO EM SAUDE

OBJETIVO N2 1 .1 - Aprimorar o processo de gestao do financiamento em satde.

Indicador para

3 Unidade Ano - .
i monitoramento . Linha-
Descricao da Meta o a de Linha-
e avaliacao da . Base
medida Base
meta
1. Participar de treinamentos com  Participar 100%  Percentual 2021 0,00

intuito de aprimoramento a dos
equipe gestora na busca de treinamentos
recursos e conhecimento em propostos.

esfera municipal, estadual e
nacional para subsidiar as
demandas orcamentarias
propostas do novo financiamento
em saulde.

Acao N° 1 - Provocar debates e troca de experiencias com demais gestores;

Acao N° 2 - Promover encontros com demais servidores publicos de outros departamentos;

Acdo N° 3 - Buscar trabalho de profissionais que venham dar suporte a demanda levantada;

Acao N@ 4 - Estudo das portarias vigentes para tais fins;

Acao N2 5 - Estudos e debates de resolugdes que venham de encontro com tal finalidade.

2. Disponibilizar 100% das
informacdes orcamentarias e
financeiras no portal de
transparéncia do Municipio

Alimentar 100%
o portal da
Tranparencia

Percentual 2021 100,00

Acdo N° 1 - Repassar as informacdes necessarias para setor especifico para divulgacéo no portal.

OBJETIVO N2 1 .2 - Descentralizacao do atendimento de Saude.

Indicador para Unidade Ano - Linha-
Descricao da Meta monitoramento e de Linha-
I . Base
avaliacao da meta medida Base
1. Promover a Descentralizacdo de 02 NUmero 2021 0

descentralizacdo de 02
Unidades de ESF

equipes do ESF

Acdo N° 1 - Construgdo de UBS em grandes areas territoriais;

Meta

Plano(2022- ;g::

2025)

100,00 100,00
100,00 100,00
Meta

Plano(2022- :ﬁ:;

2025)

2 1

Acdo N° 2 - Levantamento de quantitativo de usudrios por territério com implantacdo de UBS;

Unidade

0,
de Resultado do :;c'::t: da
medida - Quadrimestre <
da PAS
Meta
Percentual 70,00 70,00
Percentual 100,00 100,00
H 0,
Unldade.a Resultado do % meta
de medida CIEET TS T alcancada
- Meta da PAS
Ndmero 1,00 100,00

Acao N2 3 - Divulgagao da proposta de descentralizagao dos espagos em salde em prol dos usuarios por territério;

OBJETIVO N2 1 .3 - Reformar a estrutura fisica do PA, e a Unidade UAPSF com intuito de melhorias nos atendimentos aos usuarios e

profissionais.

Indicador para Unidade Ano - Linha- Meta
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- Meta 2025
avaliacdao da meta medida Base 2025)
1. Reformar Unidade Reforma da Unidade Percentual 2021 0,00 100,00 N&o
de Pronto programada
Atendimento 24hrs
2. Reforma de 01 Reforma Percentual 2021 0,00 100,00 Nao
Unidade Basica de programada

Saude

DIRETRIZ N2 2 - FORTALECIMENTO DA REDE DE ATENGCAO A SAUDE

Unidade % meta
de Resultado do a(;can T
medida - Quadrimestre <
da PAS

Meta
Percentual ¥ Sem

Apuracdo
Percentual ¥ Sem

Apuragao

OBJETIVO N2 2 .1 - Fortalecer a atencao basica em saude com direcionamentos voltados a organizacao preconizada pelo SUS, com
atendimento igualitdrio as acoes e servicos de satide, buscando o atendimento integral dos usuarios e a promocéao da articulacao
intersetorial com os demais niveis de complexidade da atencédo aos servicos em satide.

Indicador para

Unidade

monitoramento e P R Linha Meta de Resultado do % meta
Descricao da Meta . de Linha- Plano(2022- Meta 2025 . ) alcancada
avaliacao da . Base medida - Quadrimestre
medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Elaboracao e Numero de NUmero 2021 0 1 1 NUmero 0 0
Implantagdo do Programa  Programa
Saude na adolescéncia Implantado
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Acdo N2 1 - Implantagao do programa de Salude do Adolescente, com énfase na sexualidade, gravidez precoce e uso indevido e abusivo de drogas;
Acdo N° 2 - Diagnosticar e buscar conscientizacdo para diminuicao da taxa de gravidez na adolescéncia;

Agdo N2 3 - Programas de enfrentamento ao suicidio na adolescéncia;

Acdo N° 4 - Capacitacao para langamentos das acdes propostas para cada participante.

2. Criar o programa de Criagao do Ndmero 2021 0 1 1 Ndmero 0 0
enfrentamento e programa.

prevengao a

obesidade/desnutricao

infantil.

Acao N2 1 - Adesao do Programa Saude na Escola (PSE);

Acao N2 2 - Levantamento de dados de populagdo alvo;

Acdo N° 3 - Acbes com direcionamentos praticos a populacédo diagnosticada;

Acao N2 4 - Criagao do Comité municipal da Crianga mais saudavel com educadores fisicos, nutricionistas do municipio;

Acdo N° 5 - Campanhas de conscientizacdo em redes socias da importancia da manutengao saudavel de habitos alimentares.

3. Ativar o Comité Reestruturagao do  Percentual 2021 50,00 100,00 Nao Percentual v Sem
municipal de Mortalidade comité programada Apuragao
Infantil

OBJETIVO N2 2 .2 - Consolidar a atencao primaria em satide como eixo norteador de organizacao da politica de atencao basica em

saude.

Indlc.ador para Unidade Ano - . Meta Pasece % meta
o monitoramento - Linha- Meta de Resultado do

Descricao da Meta valiacio d de Linha- B Plano(2022- 2025 medid Quadrimestr alcancada
eavallacaoda . dida Base ~2°¢ 2025) edica uadrimestre . pas
meta Meta

1. Manter as 04 equipes de Numero de NUmero 2021 4 4 4 Ndmero 4,00 100,00

Estratégia de Salude da familia Equipes

para funcionamento com carga
hordria completa.

Acao N2 1 - Buscar parcerias para qualificagdo especifica dos profissionais de cada pasta;

Acao N° 2 - Propor ao executivo formas de contratacao de profissionais;

Acao N2 3 - Reorganizagao da area territorial de cada equipe

Agdo N2 4 - Conscientizacdo em forma de palestras presenciais e online para a populagdo das acdes norteadoras em salde das equipes de ESF

2. Realizar capacitagao para as 06 Capacitar as 06 Ndmero 2021 6 6 100 NUmero 6,00 6,00
Linhas de frente das Unidades de Recepcoes

Salde com relacdo a importancia

do preenchimento correto de todas

as informacdes da ficha cadastral.

Acao N° 1 - Cadastrar, atualizar e manter atualizados os dados de todas as familias nas UBS;
Acao N2 2 - Protocolo de atendimento com documentos pessoais por parte do usuario;
Acao N° 3 - Treinamento especializados dos servidores que irdo executar as agoes;

3. Manter e ampliar a capacidade  Percentual de Percentual 2021 85,00 89,00 90,00 Percentual 85,00 94,44
resolutiva das UBS para redugao resolucdo da UBS

de encaminhamentos para

referéncias de especialidades.

Acao N2 1 - Ampliar a capacidade de resolutividades de casos monitorados pelos profissionais da atencdo basicas;

Acdo N° 2 - Monitorar os usuarios que tenham seus encaminhamentos voltados para tais fins de referéncia;

OBJETIVO N2 2 .3 - Fortalecer a linha de cuidado em satde bucal.

Indicador para Unidade Ano - . Meta Pcecs % meta
e . . Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . ) alcancada
i , Base 2025 medida - Quadrimestre
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Implatar 02 equipes a Ndmero de equipes  Numero 2021 O 2 2 Ndmero 2,00 100,00
cobertura de Saude Bucal implantadas
(40horas)
Acao N2 1 - Descentralizagdo para atendimento no territério dos postos de atendimentos;
2. Proporcionar 80% avaliacao Percentual Percentual 2021 0,00 80,00 80,00 Percentual 80,00 100,00

periddica aos alunos da rede
municipal de ensino por
profissional odontélogo in loco.

Acao N@ 1 - Consultas in loco (nas escolas) por profissionais Dentistas;

Acao N2 2 - Conscientizagao dos pais para que sejam realizadas as agdes propostas pelos profissionais;
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3. Propiciar aos usuarios Ndmero de servico  NUumero 0 100
atendimentos especializados em especializados no

ortese e prétese em territério municipio

municipal

Agdo N2 1 - 01 Consultério credenciado que supre a demanda

4. Realizar pelo menos 95% das % de gestantes com Percentual 2021 50,00 95,00

atendimento
odontolégico
realizado.

gestantes cadastradas 1
atendimento.

Acao N2 1 - Descentralizagdo das equipes de saude bucal;
Acao N2 2 - Capacitar as equipes para ter qualidade no registro das informacdes;

Acdo N2 3 - Realizado palestra no grupo Méae Itapejarense 'A IMPORTANCIA DA SAUDE BUCAL';

1 Ndmero 1,00 100,00
95,00 Percentual ¥ Sem
Apuragao

OBJETIVO N2 2 .4 - Promover maior quantitativo de acées as mulheres como forma de prevencéao e diagnéstico precoce do cancer de

mama e colo de ttero.

Indicador para Unidade Ano Linha Meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022-
avaliacao da meta medida Base 2025)
1. Atingir a razdo de 0,75 Razdo entre exames Percentual 2021 0,10 0,10

de exames cito patolégicos
do colo do Utero em ao
ano na populagao alvo

citopatolégicos do colo do
Utero na faixa etaria de
25a64 anosea
populagdo feminina na
mesma faixa etéria

Unidade

0,
Meta de Resultado do :;cr::t:da
2025 medida - Quadrimestre v
da PAS
Meta
0,75 Razdo 0,24 32,00

Agdo N2 1 - Monitorar a intensificagdo da coleta de citologia do colo do Utero na populacdo feminina, prioritariamente na faixa etaria de 25 a 64 anos.

Acéo N° 2 - Realizar campanha com busca ativa de publico alvo;
Agdo N2 3 - Propor metas fixas para cada ESF referente a coleta mensal de exames;

2. Atingir a razao de 0,50 Razdo 2021 0,17 0,50

exames de mamografia
em populagao alvo.

Razdo entre mamografias
realizadas nas mulheres
de 50 a 69 anos e a
populagdo feminina nessa
faixa etdria

Agdo N2 1 - Monitorar e intensificar a realizacdo de mamografias na populagéo prioritaria na faixa etéria de 50 a 69 anos.

Acao N2 2 - Campanha de conscientizacdo de realizacdo de exames de prevencao;
Acao N2 3 - Propor metas fixas para cada ESF referente a coleta mensal de exames

Razdo da Mortalidade Percentual 2021
Materna RMM NUmero de
Obitos maternos/niimero

de nascidos

3. Manter em zero a
mortalidade materna no
municipio.

0,00 0,00

Acao N° 1 - Fortalecer e ampliar as agdes do Programa Mae ltapejarense.

Agdo N2 2 - Promover a Educagao Permanente com a qualificagao dos profissionais de salide no atendimento as gestantes e criangas.

4. Reduzir a 0 Taxa de
Mortalidade Infantil (TMI)
no Municipio

Taxa de Mortalidade Percentual 2021
Infantil TMI NUmero de

Obitos de criancas

menores de um ano /

ndmero de nascidos vivos

x 1.000

0,00 0,00

Acao N2 1 - Promover capacitagao para equipe de profissionais das ESF

Agdo N2 2 - Aumentar o percentual de gestantes com inicio da assisténcia pré - natal no primeiro trimestre gestacional.

Agdo N2 3 - Aumentar o percentual de consultas e/ou visitas domiciliares para puérperas na primeira semana apés o parto.

Acao N° 4 - Implantar Programa de Planejamento Familiar.
Agdo N2 5 - Intensificar o acompanhamento do pré - natal

5. Realizar anualamente Percentual 2021
em pelo menos 60% das

gestantes cadastradas, o
minimo de 7 consultas de
prénatal, as quais devem
iniciar antes da 202

semana de gestagéo.

% de gestantes com pelo 55,60 80,00
menos 7 consultas

realizadas, sendo a

primeira até a 20°

semana de gestagao

0,50 Razdo 0,15 30,00
0,00 Percentual 0 0
0,00 Percentual 1,00 0
60,00 Percentual 95,00 158,33

Acao N2 1 - Qualidade nas visitas prestadas pelos ACS visando identificar mais precocemente as gestantes, preferencialmente antes da 122 semana

gestacional

Agao N9 2 - Busca ativa de faltosas.

OBJETIVO N2 2 .5 - Implementar a linha de cuidado em satide mental na rede de atencao a saude.
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Induiador para Unidade Ano - . Meta S acs % meta
_ monitoramento N Linha Meta de Resultado do
Descricao da Meta AETETED (5 de Linha- B Plano(2022- 2025 medida- Quadrimestre alcancada
& medida  Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Implantar a linha de cuidado em Numero de NUmero 2021 0 4 4 Ndmero 0 0
salde mental nas 4 equipes de APS Equipes com
municipal. cuidado
Implantado

Acao N° 1 - Levantamento de dados para populacdo alvo.

Acdo N° 2 - Qualificar as equipes de atengao primaria em salde para o cuidado em salde mental.

Acao N2 3 - Ampliar os incentivos financeiros estaduais para implantagcao e custeio de servigos

Acdo N9 4 - Promover campanhas com auxilio da imprensa falada para conscientizacao da populacdo em relacdo a utilizacao de auto medicacdes
Acao N2 5 - Criar o comité municipal de Saude Mental para definir estratégias de atuacdo para populagao diagnosticada;

% de diabéticos Percentual 2021 12,00 80,00 80,00 Percentual ¥ Sem

Apuracdo

2. Realizar anualmente em pelo
menos 80% dos pacientes com solicitagéo
diabéticos cadastrados o de hemoglobina
acompanhamento anual através da glicada.
consulta médica com solicitacao do

exame da hemoglobina glicada.

Acdo N@ 1 - Propiciar mecanismos para que o atendimento esteja alinhado com a busca ativa dos usuarios;
Acdo N° 2 - Manutengao do credenciamento com laboratérios para efetivar a realizagdo do exame;

Acao N2 3 - Capacitacdo das equipes para estratificacdo correta dos dados coletados.

OBJETIVO N2 2 .6 - Aumentar a cobertura vacinal da populacao em geral.

" N ni
Indicador para Unidade Ano - . Meta LLIEETEE % meta
) B . Linha- Meta de Resultado do
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . ) alcancada
. . Base 2025 medida - Quadrimestre
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Realizar anualmente em % de cobertura Percentual 2021 61,00 90,00 90,00 Percentual 92,00 102,22

pelo menos 90% das criangas
menores de 02 anos de idade
- Pentavalente (32dose),
pneumococica 10-
valente(22dose), Poliomelite
(32dose) e Triplice Viral (12
dose)

Acdo N° 1 - Garantir a aquisicdo de insumos necessarios para o cumprimento da meta

vacinal de poliomelite
inativada e
pentavalente,
pneumococica 10-
valente, Triplice Viral

Agdo N2 2 - Aumentar o nimero de Agentes Comunitarios de salde para realizagédo de visitas de rotina e de busca ativa dos faltosos

Acao N2 3 - Realizar parceria com o Departamento de Educagado para o controle da carteirinha de vacinagdo dos estudantes da Rede Municipal e

Estadual de Ensino.

2. Alcancar 85% das Proporcdo de vacinas Percentual 2021 65,00 85,00 85,00 Percentual 85,00 100,00
coberturas vacinais adequadas do Calendario Basico
do calendario basico de de Vacinacédo para
vacinagao da populagao. populagdo em geral.
Acdo N° 1 - Fomentar a busca ativa para vacinacdo de criancgas faltosas em todas as unidades de saude
Acao N2 2 - Descentralizar a sala de vacina, implantando agdes de imunizagdo em mais 01 (uma) unidade de salde
DIRETRIZ N2 3 - QUALIFICAGAO DA VIGILANCIA EM SAUDE
OBJETIVO N2 3 .1 - Garantir a coleta de amostra para analise de cloro e turbidez.
. . _ . o

- Indlc_ador para Unidade A_no Linha- Meta Meta Unld_ade de Resultado do % meta

Descricao da Meta monitoramento e de Linha- B Plano(2022- 2025 medida - RO e alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS

1. Garantir a coleta Numero de amostras SAA Ndmero 2021 120 120 40 NUmero 40,00 100,00

de amostra para
analise

Acdo N2 1 - Inspecionar a Estacdo de Tratamento de Agua (ETA) localizadas no municipio cadastradas no Programa Vigilancia da Qualidade da Agua.

OBJETIVO N2 3 .2 - Garantir a qualidade de produtos comercializados no municipio e servicos prestados

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
— . . Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2025 medida- Quadrimestre alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
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1. Realizar o monitoramento de  Percentual de Percentual 2021 40,00 80,00 80,00 Percentual 36,00 45,00

80 % dos estabelecimentos Estabelecimentos
comercias que necessitam de monitorados pela
tal finalidade VISA.

Acdo N° 1 - Fomentar e realizar inspegdes e vistorias no ambito de suas atribuigdes;

Acdo NO° 2 - Interditar e abrir Processo administrativo sanitario, como medida de vigilancia sanitaria, nos locais de fabricagdo, controle, importacao,
armazenamento, distribuicao e venda de produtos e de prestacao de servicos relativos a saide, em caso de violacado da legislacdo pertinente ou de
risco iminente a saude;

Acao N2 3 - Realizar agdes de vigilancia sanitdria em todos os Postos de Coleta que estdo localizados no territério municipal;
Acdo N° 4 - Realizar visitas de 100% dos estabelecimentos com alto risco para vigilancia sanitéria;

Acdo N° 5 - Aumentar o quadro de funcionarios para tal pasta;

OBJETIVO N2 3 .3 - Intensificar as acdes de conscientizacdao da populacdo no combate ao Aedes Aegypt, bem como analisar e
direcionar acdes para frenar os casos que por ventura venham a ser encontrados.

_— Indicador para Unidade Ano - - Meta Unidade de % meta
Descricao da 3 N Linha- Meta . Resultado do
Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2025 medida - Quadrimestre alcancada
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Cobertura anual Ciclos realizados Ndmero 2021 6 6 6 NUmero 4,00 66,67
de 6 ciclos da
dengue.

Acao N° 1 - Manter equipe de Controle de Vetores completa e capacitada.
Acdo N2 2 - Campanhas e Mutirdes;
Acdo N2 3 - Visitas diariamente

Acdo N° 4 - Analisar as notificagdes dos casos de arboviroses, identificando os bairros com maior indice de casos confirmados e/ou autéctones para
desencadear acdes especificas;

Acao N2 5 - Realizar capacitagdes junto a rede de saide do municipio para enfrentamento do periodo sazonal;

Agdo N2 6 - Orientar a rede de salide em relagdo a coleta e transporte de amostras ao LACEN;

Acdo N° 7 - Articulacao com érgaos municipais de limpeza urbana, para realizacdo de Mutirdo de limpeza;

Acao N2 8 - Desenvolver campanhas de midia para conscientizar a populacdo da importancia do combate ao Aedes.
Acdo N° 9 - Proporgao de imdveis visitados em pelos menos 6 ciclos de visitas domiciliares para controle das arboviroses.
Acao N° 10 - Cobertura do teste de NS1 para sintomaticos.

Acao N2 11 - Agdes nas Escolas municipais e estaduais de conscientizagdo e informacdo.

Acdo N9 12 - Bloqueio em éareas de foco.

OBJETIVO N2 3 .4 - Reducao dos riscos e agravos a satde da populacao.

Indicador para Unidade Ano - . Meta Pasece % meta
o . N Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- B Plano(2022- 2025 medid Quadrimestr alcancada
avaliacao da meta medida Base ase 2025) M:ta a ua estre da PAS
1. Realizar tratamento de Percentual de casos de  NUumero 2021 0 1 1 Ndmero 1,00 100,00
casos de MH e busca ativa TB, Hanseniase

dos comunicantes.
Acdo N2 1 - Investigagdo e acompanhamento de 100% das notificacdes anuais

Acdo N9 2 - Capacitar profissionais da rede béasica para diagndstico de sintomaticos respiratérios e tratamento e acompanhamento dos casos de
tuberculose e hanseniase, com apoio da equipe de vigilancia epidemioldgica;

2. Realizar tratamento de numero de casos de TB, Numero 0 0 1 Ndmero 1,00 100,00
casos de TB e busca ativa Hanseniase
dos comunicantes.

Acao N2 1 - Capacitar profissionais da rede basica para diagndstico de sintomaticos respiratérios e tratamento e acompanhamento dos casos de
tuberculose e hanseniase, com apoio da equipe de vigilancia epidemioldgica;

Acao N° 2 - Investigacao e acompanhamento de 100% das notificacdes anuais

OBJETIVO N2 3 .5 - Prevencao de danos e agravos a satide publica.

Indicador para Unidade Ano - . Meta Pcecs % meta
e . s Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2025 medida Quadrimestre alcancada
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Reduzir o surgimento de Diminuir o nUmero de  Percentual 2021 42,52 10,00 0,00 Percentual 0 0
novos danos e agravos a infectados

salde publica (COVID)
Acao N2 1 - Garantir tratamento em decorréncia do contégio pelo virus;

Acdo N° 2 - Desenvolver plano de Educacao Continuada para profissionais de salde;
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Acao N° 3 - Garantir EPIS e demais insumos;
Acdo N° 4 - Desenvolver campanhas e acdes de promocao a salde; - Informar e conscientizar;

2. Redugdo do surgimento de Reduzir Nimero de Percentual 2021 0,00 0,00 0,00 Percentual
novos danos e agravos a infectados

saude publica (Dengue)
Agdo N° 1 - Desenvolver plano de Educagao Continuada para profissionais de salde;
Acao N9 2 - Garantir EPIS e demais insumos;

Agdo N2 3 - Desenvolver campanhas, capacitagdes, agcdes de promogdo a salde; - Informar e conscientizar;

DIRETRIZ N2 4 - FORTALECIMENTO DA GESTAO DO TRABALHO E EDUCACAO PERMANENTE EM SAUDE

OBJETIVO N2 4 .1 - Estimular, incentivar e realizar acées com finalidades educativas, com fundamentacgées de fortalecimento e

qualificacdo do Sistema Unico de Satde - SUS, para o andamento e controle social fidedigno no municipio.

Indicador para Unidade Ano - . Meta LS
_— . . Linha- Meta de
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- .
i . Base 2025 medida -
avaliacao da meta medida Base 2025)
Meta
1. Implantar plano de Implantar plano Ndmero 2021 0 1 1 Ndmero

capacitagao Continuada
para Servidores.

Acao N9 1 - Realizar capacitagdes sobre temas pertinentes com todos os servidores de acordo com a demanda.

OBJETIVO N2 4 .2 - Adequacao da proposta do Planificasus

Indicador para Unidade Ano - Linha- Meta Meta Unidade
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2025 de medida
avaliacdo da meta medida Base 2025) - Meta
1. Realizar Adesao Realizar Adesao NUmero 2021 1 200 1 Ndmero

PlanificaSUS Parana no
Municicipio

Acao N° 1 - Adesao de todas as UBS em funcionamento ao PlanificaSUS.

% meta
alcancada
da PAS

Resultado do
Quadrimestre

1,00 100,00

% meta
alcancada
da PAS

Resultado do
Quadrimestre

1,00 100,00

OBJETIVO N2 4 .3 - Programar acéoes com embasamento de acdes pré estabelecidas pelo calendario anual do Ministério da Saude

. . ni
Indicador para Unidade Ano . Meta Wil Ee )
e . N Linha- Meta de
Descricao da Meta monitoramento e de Linha Plano(2022- .
i . Base 2025 medida -
avaliacdao da meta medida Base 2025)
Meta
1. Executar 90% das Percentual de Eventos Percentual 2021 80,00 90,00 90,00 Percentual

campanhas do calendario realizados

oficial do MS

% meta
alcancada
da PAS

Resultado do
Quadrimestre

70,00 77,78

Acao N2 1 - Promover campanhas com acdes referentes ao Calendario do Ministério da Salde com direcionamentos proporcionais a tais fins de

campanhas presencias, individuais, coletivas, dentro e fora dos espagos em saude.

DIRETRIZ N2 5 - FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL NO SUS

https://digisusgmp.saude.gov.br
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OBJETIVO N2 5 .1 - Firmar compromisso com a sociedade através da incorporacdo de maior nimero de membros do Conselho
Municipal de Saude (CMS) na proposta de gestdao em saude e reestruturacao/criacao de comités do departamento.

Indicador para Unidade Ano - Linha Meta ::'dade Resultado do % meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- Meta 2025 . u ) alcancada
— . Base medida - Quadrimestre
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Propor Capacitar Membros do Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 0 0
capacitagao para CMS
membros do CMS
Acao N2 1 - Palestras e demonstrativos de funciondrios do departamento expondo suas agdes para membros do CMS.
Acdo N° 2 - Contratagao de empresa especializada para acessoria aos membros do CMS;
2. Realizar a IV Conferéncia. Namero 2021 1 1 Nao Ndmero v Sem
Conferéncia programada Apuragao
Municipal de Saude.
3. Manter caixas de  Numeros de caixas Ndmero 2021 6 6 6 Ndmero 6,00 100,00

Sugestoes e disponiveis a populagao
Reclamacdes

Acao N2 1 - Estimular a populagao para participar das audiencias publicas para discutir os relatérios, registrar sugestdes, elogios e criticas sobre o
funcionamento das Unidades.

OBJETIVO N2 5 .2 - Ativar o sistema municipal de Ouvidoria, avaliacdo e monitoramento do departamento de Saude.

Indicador para Unidade

- - 0,
_— monitoramento e Unidade A_no Linha- Meta Meta de Resultado do % meta
Descricao da Meta avaliacio da de Linha- Base Plano(2022- 2025 medida Quadrimestre alcancada
s medida Base 2025) da PAS
meta - Meta
1. Ativar o sistema de ouvidoria, Sistema ativo de Ndmero 2021 0 1 1 Ndmero 1,00 100,00
avaliacao e monitoramento das Ouvidoria

acdes do Departamento Municipal
de Saude com profissional
especifico.

Acdo N° 1 - Disponibilizado o espaco em forma de ligacao telefénica e e-mail para o usuario solicitar informacdes, sugestdes, elogios, opinar e fazer
dendncias de irregularidades se for de seu conhecimento.

Acao N2 2 - Retomado o sistema informatizado da SESA para controle, monitoramento e avaliacdo.

DIRETRIZ N2 6 - FORTALECIMENTO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA

OBJETIVO N2 6 .1 - Garantir aos usuarios do SUS o acesso a medicamentos seguros, eficazes e de qualidade, otimizando todo o
processo de disponibilizacdo de insumos farmacéuticos.

Unidade
Indicador para Unidade Ano- |ihha- Meta Meta de Resultado do % meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- gace Plano(2022- 3055 mnedida - Quadrimestre alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Manter o estoque de Monitorando o Percentual 2021 95,00 95,00 95,00 Percentual 95,00 100,00

medicamentos da farmécia estoque da farmacia
basica em 95% dos
medicamentos preconizados

Acdo N° 1 - Reorganizar a politica de Assisténcia Farmacéutica no municipio de acordo com as diretrizes Estaduais e nacionais.
Acdo N° 2 - Realizar melhoria da infraestrutura fisica da farméacia municipal;
Acdo N2 3 - Elaborar acdes socioeducativas com foco no uso racional de medicamentos.

2. Readequar a lista da Lista REMUME Ndmero 2021 1 1 1 NUmero 1,00 100,00
REMUME de acordo com as atualizada e revisada
portarias em vigor

Acao N° 1 - Garantir a revisao anual da REMUME;

Acao N2 2 - Informar a 100% da populacdo a relagao dos medicamentos padronizados;

Acdo N° 3 - Capacitar os profissionais da Assisténcia Farmacéutica acompanhando as inovacdes da Politica;

Acao N2 4 - Estabelecer cronograma de capacitacdo continuada e permanente elencando prioridades entre as teméticas.

Agdo N2 5 - Apresentar e atualizar sempre que necessario, a listagem da REMUME para 100% dos profissionais das unidades de salde, priorizando a
prescricdo dos medicamentos padronizados;

Demonstrativo da vinculacdo das metas anualizadas com a Subfuncao
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Meta Resultados

Subfuncdes Descricao das Metas por Subfuncao programada  do

para ? . Quadrimestre
exercicio

122 - Participar de treinamentos com intuito de aprimoramento a equipe gestora na busca de recursos e 100,00 70,00

Administracdo  conhecimento em esfera municipal, estadual e nacional para subsidiar as demandas orcamentarias

Geral propostas do novo financiamento em saude.
Manter o estoque de medicamentos da farmdcia basica em 95% dos medicamentos preconizados 95,00 95,00
Ativar o sistema de ouvidoria, avaliacao e monitoramento das agdes do Departamento Municipal de 1 1
Saude com profissional especifico.
Propor capacitagao para membros do CMS 100,00 0,00
Executar 90% das campanhas do calendario oficial do MS 90,00 70,00
Realizar Adesé&o PlanificaSUS Parana no Municicipio 1 1
Implantar plano de capacitacdao Continuada para Servidores. 1 1
Reduzir o surgimento de novos danos e agravos a saude publica (COVID) 0,00 0,00
Realizar tratamento de casos de MH e busca ativa dos comunicantes. 1 1
Cobertura anual de 6 ciclos da dengue. 6 4
Realizar o monitoramento de 80 % dos estabelecimentos comercias que necessitam de tal finalidade 80,00 36,00
Garantir a coleta de amostra para analise 40 40
Realizar anualmente em pelo menos 90% das criancas menores de 02 anos de idade - Pentavalente 90,00 92,00
(32dose), pneumococica 10-valente(22dose), Poliomelite (32dose) e Triplice Viral (12 dose)
Implantar a linha de cuidado em salde mental nas 4 equipes de APS municipal. 4 0
Atingir a razdo de 0,75 de exames cito patoldgicos do colo do Utero em ao ano na populagdo alvo 0,75 0,24
Implatar 02 equipes a cobertura de Satde Bucal (40horas) 2 2
Manter as 04 equipes de Estratégia de Salde da familia para funcionamento com carga horaria 4 4
completa.
Elaboragao e Implantagao do Programa Saude na adolescéncia 1 0
Promover a descentralizacdo de 02 Unidades de ESF 1 1
Disponibilizar 100% das informacdes orcamentarias e financeiras no portal de transparéncia do 100,00 100,00
Municipio
Readequar a lista da REMUME de acordo com as portarias em vigor 1 1
Redugdo do surgimento de novos danos e agravos a salde publica (Dengue) 0,00 0,00
Realizar tratamento de casos de TB e busca ativa dos comunicantes. 1 1
Alcancar 85% das coberturas vacinais adequadas do calendario basico de vacinagao da populagao. 85,00 85,00
Atingir a razdo de 0,50 exames de mamografia em populagao alvo. 0,50 0,15
Criar o programa de enfrentamento e prevencao a obesidade/desnutri¢ao infantil. 1 0
Realizar capacitagdo para as 06 Linhas de frente das Unidades de Saldde com relagéo a importancia 100 6
do preenchimento correto de todas as informagdes da ficha cadastral.
Proporcionar 80% avaliagdo periddica aos alunos da rede municipal de ensino por profissional 80,00 80,00
odontélogo in loco.
Propiciar aos usudrios atendimentos especializados em értese e prétese em territério municipal 1 1
Manter caixas de Sugestdes e Reclamagdes 6 6
Manter em zero a mortalidade materna no municipio. 0,00 0,00
Realizar pelo menos 95% das gestantes cadastradas 1 atendimento. 95,00
Reduzir a 0 Taxa de Mortalidade Infantil (TMI) no Municipio 0,00 1,00
Realizar anualamente em pelo menos 60% das gestantes cadastradas, o minimo de 7 consultas de 60,00 95,00
prénatal, as quais devem iniciar antes da 202 semana de gestacao.

301 - Atengao  Participar de treinamentos com intuito de aprimoramento a equipe gestora na busca de recursos e 100,00 70,00

Bésica conhecimento em esfera municipal, estadual e nacional para subsidiar as demandas orgamentérias
propostas do novo financiamento em saude.
Executar 90% das campanhas do calendario oficial do MS 90,00 70,00
Realizar Adesao PlanificaSUS Parana no Municicipio 1 1
Implantar plano de capacitagdao Continuada para Servidores. 1 1
Reduzir o surgimento de novos danos e agravos a saude publica (COVID) 0,00 0,00
Realizar tratamento de casos de MH e busca ativa dos comunicantes. 1 1
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Cobertura anual de 6 ciclos da dengue. 6 4
Realizar o monitoramento de 80 % dos estabelecimentos comercias que necessitam de tal finalidade 80,00 36,00

Realizar anualmente em pelo menos 90% das criancas menores de 02 anos de idade - Pentavalente 90,00 92,00
(32dose), pneumococica 10-valente(22dose), Poliomelite (32dose) e Triplice Viral (12 dose)

Implantar a linha de cuidado em salde mental nas 4 equipes de APS municipal. 4 0
Atingir a razdo de 0,75 de exames cito patoldgicos do colo do Utero em ao ano na populacao alvo 0,75 0,24
Manter as 04 equipes de Estratégia de Salde da familia para funcionamento com carga horaria 4 4
completa.

Promover a descentralizacdo de 02 Unidades de ESF 1 1
Elaboracao e Implantacao do Programa Saude na adolescéncia 1 0
Criar o programa de enfrentamento e prevencgao a obesidade/desnutrigéo infantil. 1 0
Readequar a lista da REMUME de acordo com as portarias em vigor 1 1
Redugdo do surgimento de novos danos e agravos a salde publica (Dengue) 0,00 0,00
Realizar tratamento de casos de TB e busca ativa dos comunicantes. 1 1
Alcancar 85% das coberturas vacinais adequadas do calendario basico de vacinacao da populacao. 85,00 85,00
Realizar anualmente em pelo menos 80% dos pacientes diabéticos cadastrados o acompanhamento 80,00

anual através da consulta médica com solicitagdo do exame da hemoglobina glicada.
Atingir a razdo de 0,50 exames de mamografia em populagao alvo. 0,50 0,15

Proporcionar 80% avaliacao periédica aos alunos da rede municipal de ensino por profissional 80,00 80,00
odontdlogo in loco.

Realizar capacitagao para as 06 Linhas de frente das Unidades de Saude com relagdo a importancia 100 6
do preenchimento correto de todas as informacgdes da ficha cadastral.

Manter e ampliar a capacidade resolutiva das UBS para reducéo de encaminhamentos para 90,00 85,00
referéncias de especialidades.

Manter caixas de Sugestdes e Reclamagdes 6 6
Manter em zero a mortalidade materna no municipio. 0,00 0,00
Propiciar aos usuarios atendimentos especializados em drtese e prétese em territério municipal 1 1
Realizar pelo menos 95% das gestantes cadastradas 1 atendimento. 95,00

Reduzir a 0 Taxa de Mortalidade Infantil (TMI) no Municipio 0,00 1,00
Realizar anualamente em pelo menos 60% das gestantes cadastradas, o minimo de 7 consultas de 60,00 95,00

prénatal, as quais devem iniciar antes da 202 semana de gestagao.

303 - Suporte  Alcancar 85% das coberturas vacinais adequadas do calendario basico de vacinacdo da populagao. 85,00 85,00
Profilatico e

Terapéutico Readequar a lista da REMUME de acordo com as portarias em vigor 1 1
304 - Vigilancia Participar de treinamentos com intuito de aprimoramento a equipe gestora na busca de recursos e 100,00 70,00
Sanitaria conhecimento em esfera municipal, estadual e nacional para subsidiar as demandas orgamentérias

propostas do novo financiamento em saude.

Executar 90% das campanhas do calendario oficial do MS 90,00 70,00
Implantar plano de capacitagdo Continuada para Servidores. 1 1
Garantir a coleta de amostra para analise 40 40
Realizar o monitoramento de 80 % dos estabelecimentos comercias que necessitam de tal finalidade 80,00 36,00
Cobertura anual de 6 ciclos da dengue. 6 4
Reduzir o surgimento de novos danos e agravos a saude publica (COVID) 0,00 0,00
Redugdo do surgimento de novos danos e agravos a salde publica (Dengue) 0,00 0,00
305 - Vigilancia Participar de treinamentos com intuito de aprimoramento a equipe gestora na busca de recursos e 100,00 70,00

Epidemiolégica conhecimento em esfera municipal, estadual e nacional para subsidiar as demandas orcamentarias
propostas do novo financiamento em saude.

Executar 90% das campanhas do calendario oficial do MS 90,00 70,00
Implantar plano de capacitagdao Continuada para Servidores. 1 1
Reduzir o surgimento de novos danos e agravos a saude publica (COVID) 0,00 0,00
Realizar tratamento de casos de MH e busca ativa dos comunicantes. 1 1
Cobertura anual de 6 ciclos da dengue. 6 4
Realizar anualmente em pelo menos 90% das criancas menores de 02 anos de idade - Pentavalente 90,00 92,00

(32dose), pneumococica 10-valente(22dose), Poliomelite (32dose) e Triplice Viral (12 dose)

Implantar a linha de cuidado em salde mental nas 4 equipes de APS municipal. 4 0
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Elaboracdo e Implantagdo do Programa Saude na adolescéncia

Alcancar 85% das coberturas vacinais adequadas do calendario basico de vacinacao da populacao.
Redugdo do surgimento de novos danos e agravos a salde publica (Dengue)

Realizar tratamento de casos de TB e busca ativa dos comunicantes.

Manter em zero a mortalidade materna no municipio.

Reduzir a 0 Taxa de Mortalidade Infantil (TMI) no Municipio

306 - Participar de treinamentos com intuito de aprimoramento a equipe gestora na busca de recursos e
Alimentagdo e conhecimento em esfera municipal, estadual e nacional para subsidiar as demandas orgamentarias
Nutrigdo propostas do novo financiamento em satdde.

Criar o programa de enfrentamento e prevencao a obesidade/desnutricao infantil.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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Demonstrativo da Programacao de Despesas com Saude por Subfuncdo, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos

Subfuncées Categoria Recursos Receita de Transferéncias de Tr éncias de T énci: Op! ) yalti Outros Total(R$)

Econdmica ordinarios - impostos e de fundos a Fundo de fundos ao Fundo de  de convénios de Crédito  do petréleo recursos

Fonte Livre transferéncia de Recursos do SUS, Recursos do SUS, il a vil i i
(R$) impostos (receita P do pr do Saude (R$) a Saude a Saude a Salde
prépria - R$) Governo Federal (R$) Governo Estadual (R$) (R$) (R$)
(R$)

0 - Informagdes  Corrente N/A N/A 0,00 N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Complementares

Capital N/A N/A 0,00 N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
122 - Corrente 418.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 418.000,00
Administracao
Geral Capital 5.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5.000,00
301 - Atengdo Corrente N/A  10.540.165,00 3.308.000,00 285.000,00 N/A N/A N/A N/A  14.133.165,00
Basica

Capital N/A 120.000,00 60.000,00 86.000,00 N/A N/A N/A N/A 266.000,00
302 - Assisténcia Corrente N/A 729.000,00 160.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 889.000,00
Hospitalar e )
Ambulatorial Capital N/A 15.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 15.000,00
303 - Suporte Corrente N/A 1.006.000,00 25.000,00 20.000,00 N/A N/A N/A N/A  1.051.000,00
Profilatico e )
Terapéutico Capital N/A 75.000,00 5.000,00 15.000,00 N/A N/A N/A N/A 95.000,00
304 - Vigilancia  Corrente N/A 756.000,00 468.000,00 105.000,00 N/A N/A N/A N/A° 1.329.000,00
Sanitéria

Capital N/A 70.000,00 5.000,00 60.000,00 N/A N/A N/A N/A 135.000,00
305 - Vigilancia  Corrente N/A 522.000,00 102.000,00 21.000,00 N/A N/A N/A N/A 645.000,00
Epidemiolégica

Capital N/A 75.000,00 5.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 80.000,00
306 - Corrente N/A 130.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 130.000,00
Alimentagao e )
Nutricio Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0.00

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 26/11/2025.

e Andlises e Consideracdes sobre Programacao Anual de Saude - PAS

Com base nos dados apresentados, o Departamento Municipal de Saldde evidencia o compromisso em atingir as metas propostas na Programagdo Anual
de Saulde. As acOes realizadas pelas equipes e setores envolvidos demonstram empenho continuo na execugao das atividades planejadas, com foco na
melhoria da atengdo e dos servigos prestados a populagao. Reconhece-se, no entanto, que algumas metas nao foram integralmente cumpridas durante o
periodo analisado. A gestdo, em conjunto com os servidores, compreende que, embora as agdes tenham sido devidamente planejadas, a execucdo em
alguns casos nao atingiu os resultados esperados, principalmente nos marcos iniciais definidos. Diante desse cenario, a administracdo municipal reafirma
0 compromisso com a qualificacdo da gestdo em saude e informa que estdo sendo replanejadas estratégias corretivas, com o objetivo de garantir que as
préximas acdes estejam em plena consonancia com as metas pactuadas, assegurando cobertura, qualidade e efetividade no cuidado a saude da
populacao.
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8. Indicadores de Pactuacao Interfederativa

O processo de Pactuagao Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resolugdo n2 8/2016 a partir da publicacdo da Resolugao de
Consolidagao CIT n? 1/2021.
Para mais informacdes, consultar a Nota Técnica n2 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 26/11/2025.
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9. Execucao Orcamentaria e Financeira

A disponibilizacdo dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execugdo da programacgao por fonte de recurso, subfungdo e categoria econdmica

Despesa Total em Saude por Fonte e Subfuncéao

Corrente. 0,00 5.193.261,95 1.912.144,01 51.584,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.156.990,76
- 0,00 0,00 61.945,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 146.056,82 208.001,82
Corrente. 0,00 6.141.317,40 313.552,63 28757486 1.557.561,06 0,00 0,00 0,00 0,00 8.300.005,95
- 0,00 2.502,57 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.502,57
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Corrente. 0,00 93.489,95 294.047,27 312.149,06 0,00 0,00 0,00 0,00 000  699.686,28
- 0,00 61.578,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000  61.578,00
Corrente. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Corrente. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 123.969,61 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 123.969,61
Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ToTAL 12396961 11.492.149,87 2.581.688,91 65130872  1.557.561,06 0,00 0,00 0,00 146.056,82 16.552.734,99

(*) ASPS: Acdes e Servicos Publicos em Satde
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 02/10/2025.

9.2. Indicadores financeiros

7,85 %
85,35 %

6,93 %
79,63 %
12,20 %

60,58 %

37,47 %
0,01 %
3,52 %
1,64 %
0,00 %

24,71 %

‘ R$ 1.297,09
‘ 27,55 %

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 02/10/2025.

9.3. Relatério Resumido da Execucdo Orcamentéria (RREO)

5.135.500,00 5.135.500,00 5.402.707,79 105,20

536.000,00 536.000,00 1.281.695,92 239,12

883.000,00 883.000,00 591.335,38 66,97
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2.611.500,00 2.611.500,00 1.842.307,93 70,55
1.105.000,00 1.105.000,00 1.687.368,56 152,70
58.946.000,00 58.946.000,00 36.302.271,86 61,59
29.000.000,00 29.000.000,00 17.025.171,81 58,71
36.000,00 36.000,00 4.145,11 11,51
3.600.000,00 3.600.000,00 3.403.206,37 94,53
26.000.000,00 26.000.000,00 15.642.955,66 60,17
310.000,00 310.000,00 226.792,91 73,16
0,00 0,00 0,00 0,00
64.081.500,00 64.081.500,00 41.704.979,65

8.660.165,00 8.660.165,00 3.640.570,66 3.616.486,89 3.605.062,12 24.083,77
8.540.165,00  8.540.165,00 3.640.570,66 42,63 3.616.486,89 42,35 3.605.062,12 42,21 24.083,77
120.000,00 120.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7.305.000,00 7.305.000,00 7.470.324,73 102,26 7.470.324,73 102,26 7.470.324,73 102,26 0,00
7.290.000,00  7.290.000,00 7.470.324,73 102,47 7.470.324,73 102,47 7.470.324,73 102,47 0,00
15.000,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.081.000,00 1.081.000,00 250.270,30 23,15 250.270,30 23,15 250.270,30 23,15 0,00
1.006.000,00 1.081.000,00 247.767,73 22,92 247.767,73 22,92 247.767,73 22,92 0,00
75.000,00 0,00 2.502,57 0,00 2.502,57 0,00 2.502,57 0,00 0,00
826.000,00 826.000,00 155.067,95 18,77 155.067,95 18,77 135.398,84 16,39 0,00
756.000,00 756.000,00 93.489,95 12,37 93.489,95 12,37 93.489,95 12,37 0,00
70.000,00 70.000,00 61.578,00 87,97 61.578,00 87,97 41.908,89 59,87 0,00
597.000,00 597.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
522.000,00 522.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
75.000,00 75.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
130.000,00 130.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
130.000,00 130.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
18.599.165,00 18.599.165,00 11.516.233,64 61,92 11.492.149,87 61,79 11.461.055,99 61,62 24.083,77

https://digisusgmp.saude.gov.br

11.516.233,64 11.492.149,87 11.461.055,99
N/A N/A N/A
0,00 0,00 0,00

28 de 35



0,00

0,00

0,00

11.516.233,64

11.492.149,87

11.461.055,99

6.255.746,94

N/A

5.260.486,70 5.236.402,93 5.205.309,05
0,00 0,00 0,00

6.255.746,94 11.492.149,87 5.236.402,93 N/A N/A N/A N/A N/A

8.476.807,06 18.177.458,04 9.700.650,98 103.611,79 0,00 0,00 15.826,79 29.615,00 58.170,00 9.642.
7.343.346,27 16.919.394,99 9.576.048,72 57.405,07 0,00 0,00 57.405,07 0,00 0,00 9.576.
6.911.677,50 15.458.769,99 8.547.092,49 37.763,63 0,00 0,00 37.763,63 0,00 0,00 8.547.1
5.830.357,76 11.625.953,95 5.795.596,19 291.434,49 0,00 0,00 291.224,49 210,00 0,00 5.795.
4.635.432,61 7.882.031,64 3.246.599,03 215,28 0,00 0,00 215,28 0,00 0,00 3.246.!
4.792.899,64 10.341.748,17 5.548.848,53 790,55 0,00 0,00 790,55 0,00 0,00 5.548.i
4.602.967,59  8.590.813,20 3.987.845,61 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.987.
4.203.211,62  7.941.697,30 3.738.485,68 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.738.
3.719.142,65 7.503.096,62 3.783.953,97 1.446,00 1.446,00 0,00 446,00 0,00 1.000,00 3.784..
3.307.958,30  6.147.839,70 2.839.881,40 3.416,90 8.909,22 0,00 2.969,56 0,00 447,34 2.848..
3.045.412,08 5.766.375,53 2.720.963,45 1.700,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.700,00 2.719..
2.799.345,13  4.764.818,60 1.965.473,47 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.965.
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4.815.000,00

6.898.750,00

4.091.520,79

4.223.000,00 4.872.750,00 3.258.159,46 66,86
592.000,00 2.026.000,00 833.361,33 41,13
0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

4.815.000,00

6.898.750,00

4.091.520,79

3.810.000,00

5.868.457,80

1.835.621,44

1.835.621,44

1.809.474,66

3.593.000,00 4.163.140,66 1.627.619,62 39,10 1.627.619,62 39,10 1.617.774,84 38,86 0,00
217.000,00 1.705.317,14  208.001,82 12,20 208.001,82 12,20 191.699,82 11,24 0,00
235.000,00 2.746.700,97 2.511.558,23 91,44 2.511.558,23 91,44 2.511.558,23 91,44 0,00
160.000,00 2.671.700,97 2.511.558,23 94,01 2.511.558,23 94,01 2.511.558,23 94,01 0,00
75.000,00 75.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
65.000,00 65.000,00  136.500,00 210,00  136.500,00 210,00 136.500,00 210,00 0,00
45.000,00 45.000,00  136.500,00 303,33  136.500,00 303,33  136.500,00 303,33 0,00
20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
708.000,00 1.331.522,44  467.102,80 35,08  458.889,30 34,46  440.693,45 33,10 8.213,50
643.000,00 1.266.522,44  467.102,80 36,88  458.889,30 36,23 440.693,45 34,80 8.213,50
65.000,00 65.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
58.000,00 58.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
53.000,00 53.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
423.000,00 423.000,00 123.969,61 29,31 123.969,61 29,31 123.969,61 29,31 0,00
418.000,00 418.000,00 123.969,61 29,66  123.969,61 29,66  123.969,61 29,66 0,00

5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5.299.000,00

10.492.681,21

5.074.752,08

5.066.538,58

5.022.195,95

8.213,50

12.470.165,00 14.528.622,80 5.476.192,10 5.452.108,33 5.414.536,78 24.083,77
7.540.000,00 10.051.700,97 9.981.882,96 99,31 9.981.882,96 99,31 9.981.882,96 99,31 0,00
1.146.000,00 1.146.000,00 386.770,30 33,75 386.770,30 33,75 386.770,30 33,75 0,00
1.534.000,00 2.157.522,44 622.170,75 28,84 613.957,25 28,46 576.092,29 26,70 8.213,50
655.000,00 655.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
130.000,00 130.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
423.000,00 423.000,00 123.969,61 29,31 123.969,61 29,31 123.969,61 29,31 0,00
23.898.165,00 29.091.846,21 16.590.985,72 57,03 16.558.688,45 56,92 16.483.251,94 56,66 32.297,27
4.876.000,00 10.069.681,21 2.345.980,40 23,30 2.337.766,90 23,22 2.293.424,27 22,78 8.213,50
19.022.165,00 19.022.165,00 14.245.005,32 74,89 14.220.921,55 74,76 14.189.827,67 74,60 24.083,77
FONTE: SIOPS, Paran&02/10/25 15:37:50
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, 0 acompanhamento sera feito com base na despesa liquidada. No dltimo bimestre do exercicio, o valor devera corr ao total da d empenhada.

2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execucdo dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execuc¢&o dos restos a pagar
considera os restos a pagar processados e ndo processados (regra nova).
3 - Essas despesas sao consideradas executadas pelo ente transferidor.

e Andlises e Consideracdes sobre Execugdo Orcamentaria e Financeira
Do montante de R$ 41.704.979,65 de receitas livres apurado no primeiro quadrimestre de 2025, foram aplicados 27,55% em Acgdes e Servicos de Salde,

que correspondeu a R$ 11.492.149,87.
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10. Auditorias

N&o ha informacgdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 26/11/2025.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 26/11/2025.

o Andlises e Consideragdes sobre Auditorias
Nada consta.
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11. Andlises e Consideracdes Gerais

Com base nos dados apresentados, o Departamento Municipal de Salude evidencia o compromisso em atingir as metas propostas na Programacgdo Anual
de Saulde. As acOes realizadas pelas equipes e setores envolvidos demonstram empenho continuo na execugao das atividades planejadas, com foco na
melhoria da atengdo e dos servigos prestados a populagao. Reconhece-se, no entanto, que algumas metas nao foram integralmente cumpridas durante o
periodo analisado. A gestdo, em conjunto com os servidores, compreende que, embora as agdes tenham sido devidamente planejadas, a execugdo em
alguns casos nao atingiu os resultados esperados, principalmente nos marcos iniciais definidos. Diante desse cenario, a administracdo municipal reafirma
0 compromisso com a qualificacdo da gestdo em saude e informa que estdo sendo replanejadas estratégias corretivas, com o objetivo de garantir que as
préximas acdes estejam em plena consonancia com as metas pactuadas, assegurando cobertura, qualidade e efetividade no cuidado a saude da
populacao.

ARAN KLEIN FERNANDES
Secretario(a) de Saude
ITAPEJARA D'OESTE/PR, 2025
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PARANA
MUNICIPIO: ITAPEJARA D'OESTE
22 Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior - 2025

Parecer do Conselho de Saude

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
. Consideracgdes:

Sem Parecer

Dados da Producao de Servicos no SUS
. Consideragdes:

Sem Parecer

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
« Consideracoes:

Sem Parecer

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
. Consideracoes:

Sem Parecer

Programacdo Anual de Saude - PAS
. Consideracgdes:

Sem Parecer

Indicadores de Pactuacao Interfederativa
. Consideragodes:

Sem Parecer

Execucdo Orcamentdria e Financeira
« Consideracoes:

Sem Parecer

Auditorias
. Consideracdes:

Sem Parecer

Andlises e Consideracoes Gerais
« Parecer do Conselho de Saude:

Sem Parecer

Status do Parecer: Em Analise no Conselho de Satde

ITAPEJARA D'OESTE/PR, 26 de Novembro de 2025

Conselho Municipal de Saude de Itapejara D'oeste
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