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1 RESPONSAVEIS PELA ELABORACAO DO RELATORIO ANUAL DE
MONITORAMENTO:

1.1 Comissao Coordenadora do PME 2019: Ato - Portaria n°1594 de 22.11.2019

. Larissa de Borba Lamb Rodrigues — Representante do Conselho Tutelar do Municipio;

Clarice Donizete da Silva Santos — Representante dos Docentes da Rede Estadual —
Ensino Médio;

Daniele Aparecida Piloneto — Representante do Departamento Municipal de Educacéo;
Mareli Salete de Souza Mitrut - Representante do Departamento Municipal de Educacéo;
Leonardo Lucini Malacarne — Representante da Camara de Vereadores do Municipio;
Karin Regina Minosso Gnoatto — Representante dos Docentes da Rede Estadual — Séries
Finais Ensino Fundamental;

Franciela Pilatti- Representante da Rede Municipal — Educacao Infantil — Creches;
Leonice Beatriz Moraes — Representante dos Conselhos Escolares das Escolas publicas
da Rede Estadual;

Jane Kelly Semler Szpak — Representante da Associacdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais — APAE;

Jucilene Xavier Tussi — Representante dos Docentes da Rede Municipal — Séries Iniciais;
Patricia Gnoatto — Representante dos Docentes da Rede Municipal — Educacao Infantil —
Pré-Escola;

Rosilene Moretti Dalbosco — Representante dos Diretores das Unidades Escolares da
Rede Municipal de Ensino;

Sonia Mantuvamni de Moraes — Representante dos Conselhos Escolares das Escolas
Publicas da Rede Municipal de Ensino;

Lucas de Francesco — Representante dos Parceiros Oficiais das Escolas Publicas
Municipais.

Ivania Piva Mazur — Representante das Escolas do Campo;

Alexandre de Barros — Representante da Sociedade Civil Rotary.
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1.2 Equipe técnica do PME 2018: Ato - Portaria n°® 1468 de 12.09.2018

Larissa de Borba Lamb Rodrigues — Representante do Conselho Tutelar do Municipio;
Patricia Gnoatto — Representante do Departamento Municipal de Educacéo;

Leonardo Lucini Malacarne — Representante da Camara de Vereadores do Municipio;

S

Karin Regina Minosso Gnoatto — Representante dos Docentes da Rede Estadual —

Séries Finais Ensino Fundamental,

5. Jucilene Xavier Tussi — Representante dos Docentes da Rede Municipal — Ensino
Fundamental — Séries Iniciais;

6. Lucas de Francesco — Representante dos Parceiros Oficiais das Escolas Publicas

Municipais.
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1- APRESENTACAO

O Plano Municipal de Educagao de Itapejara D’Oeste — PR, (PME) — 2015/2025 - é o
instrumento norteador da politica educacional do Municipio, com o objetivo de ampliar a
qualidade e equidade na Educacéo. Elaborado no primeiro semestre de 2015, a partir de
diversos estudos e debates realizados também na Conferéncia Municipal de Educacao,
realizada em 28 de maio de 2015. Esse movimento garantiu espaco e participacdo de todos
0s segmentos da Educacdo e da Sociedade Civil. O Departamento Municipal de Educacao
constituiu uma comissao organizadora composta por integrantes dos diferentes segmentos.
Essa equipe realizou uma analise criteriosa da situacdo da Educacdo do Municipio,
fundamentada nas discussdes e deliberagbes da Conferéncia Municipal e de sua participacéo
na Conferéncia Regional e Estadual de Educacdo em 2018. Também se fundamentou na
legislacdo vigente e nos principais indicadores educacionais, demograficos e socioeconémicos
do Municipio, tendo como base o IPARDES. As conclusfes obtidas, a partir dessa analise,
contribuirdo para uma visdo global e sistémica da Educacdo Municipal, possibilitando novas
estratégias voltadas as prioridades do Municipio de Itapejara D’'Oeste/PR, em consonancia
com o PNE e também com Plano de Agbes Articuladas do municipio de Itapejara D’Oeste
para 10 anos.

Com necessidade de intervencédo a curto, médio e longo prazo, estas metas tém como
objetivo garantir o direito a Educacdo de qualidade para todos. Finalizada a redacédo, o
documento foi encaminhado ao Chefe do Executivo e enviado a Camara dos Vereadores para
sua aprovacdo. A Lei Municipal n°® 1588, aprovando o PME foi sancionada em 24.06.2015.
Desde sua aprovacao, o Departamento Municipal de Educacgéo, juntamente com todos os
segmentos educacionais, passaram a executar programas e acées com o objetivo de alcancar
as metas e estratégias do PME. Este documento, portanto, apresenta a analise da execucéo
das metas e estratégias do PME e constitui o Relatério de Avaliacdo do PME no periodo de
2017 a 2019. Neste Relatério séo apresentados os indicadores selecionados e as reflexdes
gue permitem a compreensdo da execucdo de cada meta e suas respectivas estratégias,

além das notas técnicas que documentam a avaliagéo.
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A Lei de aprovacdo do PME, n° 1588/2015, de 24.06.2015 determina que a avaliacéo
seja realizada pelo Conselho Municipal de Educacdo, membros representantes do
Departamento de Educacdo e da Camera de Vereadores e que estes representantes formem
a Comisséo Avaliadora que foi oficialmente nomeada pela Portaria n® 1594 de 22/11/2019.

Com essa publicagao, sera entregue ao municipio de Itapejara D’Oeste, uma analise
atualizada sobre o cumprimento das metas municipais e dos desafios que se apresentam
para o alcance dos objetivos tracados. A Lei do PME, com vigéncia entre 2015 e 2025, em
seu artigo 4°, § 3°, determina que, ao longo desse decénio, ocorra monitoramento continuo e
avaliacdes periddicas da execucdo e do cumprimento das metas do Plano, por essa razédo, a
cada dois anos, este documento sera atualizado, de modo a permitir 0 acompanhamento
sistematico do PME, possibilitando compreender se estd sendo efetivamente garantido o
direito & educacéo de qualidade e se as oportunidades educacionais tém sido distribuidas de
forma equitativa neste municipio, bem como propondo politicas publicas para assegurar a
implementacéo das estratégias e o cumprimento das metas. Dessa forma, ao final do periodo
do atual PME, a evolucdo de suas distintas metas poderd ser analisada, bem como os
estudos realizados permitirdo reunir elementos para a avaliacdo do PME ao final do decénio e
fornecer subsidios para a elaboracdo do préximo Plano.

Esta segunda publicacdo sera sucedida por mais trés relatérios de monitoramento das
metas do PME, a serem publicados bianualmente. A Figura 1 ilustra o cronograma do ciclo de

monitoramento e avaliacdo do PME com seus relatérios finais:

1° - Relatério 2017 * - Relatério 2019 D%, 3° - Relatério 2021 DY, 4* - Relaté N polaacaag
>/ >/ 2’ - Relatério 2019 >, >/4 Relatorio 2023 »% 5" - Relatério 2oz>

Figura 1- Cronograma de publicacdo dos relatérios de monitoramento das metas do
PME.
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Ao iniciar a reflexdo sobre o primeiro ciclo de monitoramento do PME de Itapejara
D’Oeste, analisando as metas e seus respectivos prazos de cumprimento, constata-se que

oito metas possuem prazos intermediarios de até 3 anos para serem cumpridas, conforme
mostra a figura abaixo:

— ¥ Metal

\ ey v Meta3
| M etas com e AR
| prazosde [ v Meta7z
| | cumprimento v Meta 9

| laté 201 7: ¥ Metails
\ Y Meta 18
| == v Meta 19
|

|

|

O PME de Itapejara D’Oeste foi elaborado em consonancia com o PNE, e foi aprovado

pela n°® 1588/2015, de 24.06.2015, com 20 Metas e 203 estratégias. Em relacdo as
estratégias, é possivel observar 0s seguintes prazos para execucao:

Prazos de cumprimento das estratégias:

13

11 05
estratégias estratégias estratégias
com prazo com prazo com prazo

até 2015 até 2016 até 2017
140
estratégias a serem
executadas durante
o decénio.
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2- ORGANIZACAO E METODOLOGIA DO MONITORAMENTO:

A Lei de aprovagédo do PME, n° 1588/2015, de 24.06.2015 determina que a avaliagcdo
do PME, seja realizada pelo Conselho Municipal de Educacdo, membros representantes do
Departamento de Educacdo e da Camara de Vereadores e que estes representantes formem
a Comisséao Avaliadora que foi oficialmente nomeada pela Portaria n°® 1594 de 22/11/2019.

Os esforcos da comissao avaliadora em relacdo ao monitoramento e a avaliacdo do
PME foi iniciado com a designacdo de uma equipe técnica. Devido a dificuldade de agenda
pelos membros conselheiros fazerem parte também de outros conselhos e associacdes em
suas instituicdes, esta equipe teve o apoio da comissao coordenadora do PME para avaliacédo
conjunta do PME, e também teve a oportunidade de discutir com diretores, professores, e
representantes das instituicbes de ensino do municipio, do Comité do Transporte e do CACS
— Conselho de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB, por meio de reunides em
cada grupo trouxe a conhecimento da comissao suas demandas.

ApOs o0 processo de escuta e discussdo, a comissdo técnica juntamente com a
comissdo coordenadora construiram as notas técnicas e a avaliacdo deste plano, em suas
metas e estratégias, conforme Ficha Parte B, em anexo.

O Processo de avaliacdo se deu durante as reuni6es do Conselho Municipal de
Educacao, e a sistematizacdo dos dados ficou a cargo da Equipe do Departamento Municipal
de Educacéo, responsavel por assessorar a comissao técnica em suas acoes.

Deste modo o presente relatério segue os modelos de avaliagdo e monitoramento do

PME fornecidos pelo apoio técnico do Nucleo Regional de Educacéo.

3 - METAS DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO OBSERVADAS NO PERIODO

META 1. Universalizar, até 2016, a educacéao infantil na pré-escola para as criancas de 4
(quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educacéao infantil em creches, de
forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criancas de até 3 (trés) anos

até o final da vigéncia deste PNE.
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1. COMPORTAMENTO DAS METAS NO PERIODO

Meta

Texto da meta

1

Universalizar, até 2016, a educacéo infantil na pré-
escola para as criangas de 4 (quatro) a 5 (cinco)
anos de idade e ampliar a oferta de educacao
infantil em creches de forma a atender, no minimo,
50% (cinquenta por cento) das criancas de até 3
(trés) anos até o final da vigéncia deste PNE.

1. FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS

Indicador 1

Proporgéo de pessoas de 4 a 5 anos matriculadas
na pré-escola

Conceitos e definigbes

Percentual de criangas de 4 e 5 anos que estdo
matriculadas na pré-escola no municipio. Mede a
taxa liquida de atendimento no municipio na faixa
etaria.

Foérmula de calculo

(Numero de pessoas de 4 e 5 anos matriculadas
na pré-escola / Namero total de pessoas de 4 e 5
anos) X 100

Unidade de medida

% de pessoas.

Indicador 2

Proporcéo de pessoas de 0 a 3 anos matriculada
em creche.

Conceitos e definicbes

Percentual de criangcas de 0 a 3 anos que estédo
matriculadas em creche no municipio. Mede a
taxa liquida de atendimento no municipio na faixa
etéria.

Formula de célculo

(Numero de pessoas de 0 a 3 anos matriculadas
em creche / Nimero total de pessoas de 0 a 3
anos) X 100

Unidade de medida

% de pessoas.

1.2 COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO

2014 2015 2016 2017 2018
Indicador 1 86,8% 87,8% 88,2% 95,3% 85%
Indicador 2 28,1% 30,5% 33,6% 31,1% 37,1%

Com o perceptivel aumento de demanda para a Educacgéo Infantil, & possivel inferir a

urgéncia das estratégias 01, 03 e 04 da meta 1, que preveem a construcao, até o ultimo ano

de vigéncia deste plano, por meio de assisténcia financeira do FNDE/MEC, uma ou mais

instituicdes de Educacéo Infantil, (estratégia 1). Ver Nota Técnica n° 1.
|
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A estratégia 2 prevé a adequacéao da escola Municipal Ir. Josafat Kmita no pfifneiro ano
de vigéncia deste plano, para atender a Educacédo Infantil de 04 e 05 anos, assegurando
condicbes adequadas de acesso, seguranca, salubridade, acessibilidade arquitetonica,
saneamento e higiene, de acordo com a legislacao vigente. Ver Nota Técnica n° 2.

Como parte dos esforcos para melhorar a qualidade das instituicbes, devem ser
considerados, além dos niveis de adequacdo da infraestrutura fisica, aspectos como
disponibilidade de materiais pedagogicos atualizados, acesso a tecnologia, brinquedos, oferta
de programas suplementares, formacédo continuada dos profissionais, curriculo adequado e
profissionais em namero e capacitacao suficientes para atender a demanda.

Visando a qualidade do atendimento as criancas, as estratégias apontam para a
necessidade da formac&o continuada aos professores e o incentivo a pos-graduacéo, pois em
alguns casos, a inexperiéncia e a inadequacdo dos curriculos das graduacdes, exigem uma
atenta formagdo em servico e um intenso acompanhamento pedagogico. Tal
acompanhamento encontra-se prejudicado pelo acumulo de tarefas agregadas a funcédo da
coordenacao pedagogica, que sobrecarregada com atividades, ndo consegue acompanhar e
orientar adequadamente os professores, de modo especial, 0s que se encontram em inicio de
carreira, como prevé a estratégia 03 da Meta 18 que determina a implantacdo de
“acompanhamento dos profissionais iniciantes, supervisionados e orientados por equipe de
profissionais experientes, a fim de fundamentar com base em avaliacdo documentada, a
deciséo pela efetivacdo apds estagio probatério e oferecer, durante esse periodo, curso de
aprofundamento de estudos na area de atuacdo do professor com destaque para 0s
conteddos a serem ensinados e as metodologias de ensino de cada disciplina”.

A estratégia 04, que trata do atendimento de Educacao Infantil a partir dos 02 anos de

idade na Escola Irmé&o Josafat Kmita, esta especificada na Nota Técnica 09.

META 2: Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populagéo de
6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento)
dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo ano de vigéncia
deste PNE.

1. COMPORTAMENTO DAS METAS NO PERIODO

Meta Texto da meta

2 Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove)
anos para toda a populacdo de 6 (seis) a 14
(quatorze) anos e garantir que pelo menos 95%
(noventa e cinco por cento) dos alunos concluam
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essa etapa na idade recomendada, até o Ultimo
ano de vigéncia deste PNE.

1.1 FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS

Indicador 1 Propor¢cdo de pessoas de 6 a 14 anos
matriculadas no Ensino Fundamental Regular
ou no Ensino Médio Regular.

Conceitos e definicbes Percentual de pessoas de 6 a 14 anos que estédo
matriculadas no municipio na Educacdo Bésica.
Mede o grau de atendimento escolar no municipio
na faixa etéria.

Foérmula de célculo (Numero de pessoas de 6 a 14 anos matriculadas
no Ensino Fundamental Regular ou no Ensino
Médio Regular / Nimero total de pessoas de 6 a
14 anos) X 100.

Unidade de medida % de Pessoas.

Indicador 2 Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove)
anos para toda a populacdo de 6 (seis) a 14
(quatorze) anos e garantir que pelo menos 95%
(noventa e cinco por cento) dos alunos concluam
essa etapa na idade recomendada, até o Ultimo
ano de vigéncia deste PNE.

Conceitos e definicbes Percentual de pessoas de 16 anos com pelo
menos o0 Ensino Fundamental concluido.
Férmula de célculo (Populagéo de 16 anos com o ensino fundamental

concluido / Populacdo de 16 anos) x 100.

Unidade de medida

1.2 COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO

2014 2015 2016 2017 2018

Indicador 1 112,2% 111,6% 115,8% 125,7% 102,8%

O prazo para o cumprimento da Meta 2 estende-se até 2025, ultimo ano de vigéncia do
atual Plano, porém a Emenda Constitucional 59 determinou a universalizacdo do Ensino
Fundamental de 9 anos até 2010. No municipio, a universalizacdo do Ensino Fundamental de
9 anos ja esta consolidada. O PME de ltapejara D'Oeste, em consonancia com os PNE e
PEE, além do acesso a escola do publico-alvo — 6 a 14 anos — destaca 0 acesso e a
conclusao dessa etapa na idade recomendada.

A Estratégia 1 da meta 2 determina: Manter o atendimento a populagdo do campo na
Escola Municipal do Campo Valentim Biazussi e Escola Estadual do Campo Carlos Gomes,
incentivando a permanéncia dos alunos em suas comunidades, priorizando 0 acesso as

comunidades vizinhas.

A traiet(’)ria de demanda Bara o0 Ensino Fundamental, anos finails sob a
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responsabilidade do Estado, demonstra uma diminuicdo de alunos para o 6° ano sendo
possivel perceber o interesse do Nucleo Regional de Educacéo pela cessacao gradativa, a
partir de 2018. Foi criado, a partir de 2017, por meio de decreto municipal, um Comité de
Fortalecimento da Escola no Campo em Itapejara D’Oeste, formado por membros
representantes de segmentos envolvidos com a educacdo municipal e estadual, da
administracdo municipal, da comunidade e das escolas do campo. Esse Comité é responsavel
por acdes de fortalecimento da escola e de implementacdo de a¢des voltadas a Educacgéo do
Campo no municipio.

Ja a o indicador 2 é invidvel. Nao existe dado publico municipal e anual que informe
todas as pessoas com Ensino Fundamental concluido e que estejam dentro ou fora da escola.
J& a estratégia 2, que trata da criacdo de uma Resolucdo Municipal que assegure o porte
turma, estd especificada pela Nota Técnica n°10. E a estratégia 4, que trata de reformar e
adequar a Escola Municipal Nereu Ramos também esté especificada pela Nota Técnica n° 11.

META 3: Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacdo de 15
(quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste PNE, a
taxa liquida de matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e cinco por cento).

1. COMPORTAMENTO DAS METAS NO PERIODO

Meta Texto da meta

3 Universalizar, até 2016, o atendimento escolar
para toda a populacdo de 15 (quinze) a 17
(dezessete) anos e elevar, até o final do periodo
de vigéncia deste PNE, a taxa liquida de
matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e
cinco por cento).

1.1 FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS

Indicador 1 Propor¢do de pessoas de 15 a 17 anos
matriculadas na escola.

Conceitos e definicdes Percentual de pessoas de 15 a 17 anos que estédo
matriculadas no municipio na Educacdo Basica.
Mede o grau de atendimento escolar municipio na
faixa etéria.

Formula de calculo (Namero de pessoas de 15 a 17 anos
matriculadas na escola / Namero total de pessoas
de 15 a 17 anos) X 100

Unidade de medida % de Pessoas.
Indicador 2 Proporcdo de pessoas de 15 a 17 anos
matriculadas no Ensino Médio.
Conceitos e definicdes Percentual de pessoas de 15 a 17 anos que estéo
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matriculadas no municipio no Ensino Médio
Regular. Mede a taxa liquida de atendimento no
municipio na faixa etaria.

Férmula de célculo (Nimero de pessoas de 15 a 17 anos
matriculadas no Ensino Médio Regular / Namero

total de pessoas de 15 a 17 anos) X 100

Unidade de medida % de Pessoas.

1.2 COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO

2014 2015 2016 2017 2018
Indicador 1 86,4% 85,1% 86,5% 86,2% 80,4%
Indicador 2 61,3% 67,8% 62,6% 65,4% 62,5%

A responsabilidade pelo atendimento desta etapa da Educacdo Basica € da esfera
Estadual, em regime de colaboracdo, o municipio garante o transporte escolar.

Um fator que merece consideracdo, sdo os dados referentes as taxas de aprovacéao,
reprovacdo e abandono. De modo especial no periodo noturno, ha um alto nimero de
reprovacdo e abandono, merecendo uma atencado e busca de novas estratégias para diminuir
esses indices. Os dados sao retirados do IPARDES — 2018, e proporciona acompanhar o
desempenho da cobertura de matriculas dos municipios paranaenses de modo desagregado

e anual, via fonte alternativa de dados.

META 4: Universalizar, para a populacdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, o0 acesso a educacdo basica e ao atendimento educacional
especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de
sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas
ou servicos especializados, publicos ou conveniados.

1. COMPORTAMENTO DAS METAS NO PERIODO

Meta Texto da meta

4 Universalizar, para a populacédo de 4 (quatro) a 17
(dezessete) anos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, o acesso a educacdo basica e ao
atendimento educacional especializado,
preferencialmente na rede regular de ensino, com a
garantia de sistema educacional inclusivo, de salas
de recursos multifuncionais, classes, escolas ou
servicos especializados, publicos ou conveniados.

1.1 FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS

| Indicador 1 |
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Percentual da populacdo de 4 a 17 anos de
idade com deficiéncia que frequenta a escola.

Foérmula de célculo (Populagéo de 4 a 17 anos com deficiéncia que
frequenta a escola / Populacdo de 4 a 17 anos
com deficiéncia) x 100.

Indicador 2 Percentual de alunos de 4 a 17 anos de idade
com deficiéncia, TGD e altas habilidades ou
superdotacdo que estudam em classes comuns
da educacao bésica.

Foérmula de célculo (Matriculas em classes comuns da educacao
basica de alunos de 4 a 17 anos de idade com
deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades superdotac&o
/| Total de matriculas na educacdo basica de
alunos de 4 a 17 anos de idade com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades superdotacao) x 100.

1.2 COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO

2014 2015 2016 2017 2018

Indicador 2 41,9% 41,5% 43,0% 69,6%

A Avaliacdo da meta, indicadores e estratégias é considerada inviavel. O relatério de
linha de base 2014, primeiro ciclo, utiliza o0 Censo demografico como fonte de dados. Contudo,
as perguntas e as alternativas de resposta acerca de deficiéncias foram elaboradas de modo
distinto nos Censos Demograficos de 2000 e 2010. Auséncia de padronizacao/deficicdo
conceitual, pois as fontes de dados sugeridas (Censo demografico e escolar) possuem
conceitos diferentes de deficiéncias. O censo demografico engloba todas as pessoas
(matriculadas ou ndo) e o censo escolar apenas os matriculados. Nao temos informacgdes de
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo para as pessoas
gue estdo fora da escola. Impossibilidade de desagregacdo municipal ano a ano.

Calculado conforme Relatério do 2° Ciclo de Monitoramento das Metas do Plano
Nacional de Educacédo - 2018 (INEP). A idade de referéncia utilizada nesse indicador é a
variavel (NU_IDADE) do Censo Escolar, diferente da "variavel derivada" utilizada nos
indicadores propostos pelo IPARDES nas metas 1, 2 e 3. Dessa forma, voltando a utilizar as
variaveis codigo de matricula (ID_MATRICULA) e idade como sendo no ano de nascimento do
aluno, e ndo mais a idade até 31 de marco. Essa opc¢éao foi assumida para que esse indicador,
cujos dados estao disponiveis para 0s municipios, ficasse igual ao nacional. Observa-se que,
na série calculada nesse estudo, ndo é mostrado o indicador para 2014, pois a variavel

(IN_ESPECIAL_EXCLUSIVA), necessaria para se calcular o indicador, ndo foi identificada nos
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microdados, impossibilitando usar a metodologia para calcular o indicador para o ano de 2014.

Portanto, foram calculados apenas os indicadores para os anos de 2015, 2016 e 2017.

O municipio conta com uma Escola de Educacéo Basica na modalidade de Educacgéo

Especial, mantida em regime de cooperacdo entre a APAE, o Estado e municipio. Possui

também sala de AEE no Ensino Fundamental, séries iniciais e outra nas séries finais, para o

atendimento em contra turno dos alunos de inclusdo em salas comuns.

META 5: Alfabetizar todas as crian¢as, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano do

ensino fundamental.

1. COMPORTAMENTO DAS METAS NO PERIODO

Meta

Texto da meta

5

Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o
final do 3° (terceiro) ano do ensino fundamental.

1.1 FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS

Indicador 1

Proficiéncia dos alunos do 3° ano do Ensino
Fundamental em Leitura.

Conceitos e definicbes

Formula de célculo

Os resultados da ANA sdo apresentados em
percentuais de estudantes em cada escala de
proficiéncia.

Unidade de medida

Indicador 2

Proficiéncia dos alunos do 3° ano do Ensino
Fundamental em Escrita.

Formula de célculo

Os resultados da ANA sdo apresentados em
percentuais de estudantes em cada escala de
proficiéncia.

Indicador 3

Proficiéncia dos alunos do 3° ano do Ensino
Fundamental em matematica.

Foérmula de célculo

Os resultados da ANA sdo apresentados em
percentuais de estudantes em cada escala de
proficiéncia.

1.2 COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO

Nivel 1 | Nivel 2 | Nivel 3 | Nivel 4
Indicador 1
2014 12,5% 26,0% 44,8% 16,7%
2016 4,8% 35,7% 40,5% 19,0%
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Nivel1 | Nivel2 | Nivel3 | Nivel4 |  Nivel5
Indicador 2
2014 4,2% 7,3% 8,3% 58,3% 21,3%
2016 4,8% 3,2% 1,6% 82,5% 7,9%
Nivell | Nivel2 [ Nivel3 | Nivel 4 |
Indicador 3
2014 15,7% 33,7% 19,3% 31,3%
2016 5,4% 32,3% 23,1% 39,2%

Atualmente é considerada plenamente alfabetizada a crianca que ao final do ciclo da
alfabetizacdo apropriou-se da leitura, da escrita e das habilidades matematicas necessarias
para que possa participar efetivamente da sociedade. Entendendo-se a alfabetizacdo néo
apenas como uma mera decodificacdo de letras e silabas, mas a efetiva compreensao e
participacdo nas praticas de letramento, dentro e fora da escola bem como nos contextos
sociais nos quais a crianca esté inserida.

O objetivo da meta 5 é alfabetizar todas as criancas, no maximo, até o final do terceiro
ano do ensino fundamental. Para acompanhar e monitorar essa meta, foram utilizados os
dados do IPARDES e do INEP — Censo Escolar 2018.

Embora néo haja evasao na faixa etaria dos 6 aos 14 anos, sérios problemas foram
constatados em termos de alfabetizacdo até o terceiro ano do ensino fundamental, como o
fato de um numero consideravel de alunos aprovados para o0 4° ano sem estarem plenamente
alfabetizados. Os dados foram calculados conforme o 2° Ciclo de Monitoramento de Metas
em 2018- INEP.

META 6: Oferecer educagdo em tempo integral em, no minimo, 50% cinquenta por
cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por
cento) dos (as) alunos (as) da educacéao basica.

1. COMPORTAMENTO DAS METAS NO PERIODO

Meta Texto da meta

6 Oferecer educacdo em tempo integral em, no
minimo, 50% (cinquenta por cento) das escolas
publicas, de forma a atender, pelo menos, 25%
(vinte e cinco por cento) dos(as) alunos(as) da
educacao bésica.
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1.1 FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS

Indicador 1 Percentual de alunos da educacao béasica publica
gque pertencem ao publico alvo da ETI e que estao
em jornada de tempo integral.

Foérmula de célculo (NUumero de alunos ETI / Namero de alunos
matriculados na educacdo basica publica) x 100
Indicador 2 Percentual de escolas publicas da educacéo

basica que possuem, pelo menos, 25% dos alunos
do publico alvo da ETI em jornada de tempo
integral.

Férmula de célculo (Numero de escolas que possuem pelo menos
25% dos alunos do publico alvo da ETI em jornada
de tempo integral / Numero de escolas que
possuem pelo menos um aluno do publico alvo.

1.2 COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO

2014 2015 2016 2017 2018
Indicador 1 18,2% 20,4% 18,0% 22, 7% 19,4%
Indicador 2 33,3% 33,3% 33,3% 33,3% 33,3%

Calculado conforme Relatério do 2° Ciclo de Monitoramento das Metas do Plano
Nacional de Educacao - 2018 (INEP). Publico Alvo da ETI = sdo os alunos da educacao
bésica cujas matriculas de escolarizacdo sao em escola publica, presenciais e ndo pertencem
a Educacgdo de Jovens e Adultos nem a Educacgdo Profissional Técnica de Nivel Médio,
oferecida na forma Subsequente ou Concomitante; Jornada de Tempo Integral = € a jornada
cuja duracdo €, em média, igual ou superior a sete horas diarias, contabilizada a partir da
soma da carga horéaria da matricula de escolarizacdo do aluno na escola publica com a carga
horaria total das matriculas de Atividade Complementar (AC) e/ou de Atendimento
Educacional Especializado (AEE) realizadas em instituicdes publicas e/ou privadas.

Foram consideradas como escolas em tempo integral, aquelas que mantém turmas com
duracdo minima de sete horas diarias e que tem matriculas regulares. Ndo foram
consideradas aquelas escolas que somente tém turmas de Atendimento Educacional
Especializado, CELEM (Centro de Lingua Estrangeira Moderna), Altas Habilidades, Sala de

Apoio, Programa Mais Educacéo, atendendo apenas duas vezes por semana.

META 7: Fomentar a qualidade da educacédo basica em todas as etapas e modalidades,
com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguintes
medias nacionais para o IDEB:
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IDEB - previsédo 2015 | 2017 2019 2021
Anos iniciais do | 5,2 5,5 5,7 6,0
ensino
fundamental
Anos finais do | 4,7 5,0 5,2 55
ensino
fundamental
Ensino médio | 4,3 4,7 5,0 5,2

1. COMPORTAMENTO DAS METAS NO PERIODO

Meta Texto da meta
Fomentar a qualidade da educacgdo basica em
todas as etapas e modalidades, com melhoria do
7 fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir

as seguintes médias nacionais para o IDEB nos
anos 2015, 2017, 2019 e 2021, com respeito aos
anos iniciais do ensino fundamental,
respectivamente: 5,2 - 5,5 - 5,7 - 6,0; aos anos
finais do ensino fundamental: 4,7 - 5,0 - 5,2-5,5; e
ao ensino médio: 4,3-4,7-5,0-5,2.

1.1 FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS

Indicador 1

Ideb dos anos iniciais do ensino fundamental.

Férmula de calculo

Taxa média de aprovagdo nos anos iniciais do
ensino fundamental x Proficiéncia média
padronizada dos alunos do 5° ano do ensino
fundamental nas avaliagbes do Saeb (Aneb/Prova
Brasil).

Unidade de medida

Ja calculado e disponibilizado pelo INEP.

Indicador 2

Ideb dos anos finais do ensino fundamental.

Formula de célculo

Taxa média de aprovacdo nos anos finais do
ensino fundamental x Proficiéncia média
padronizada dos alunos do 9° ano do ensino
fundamental nas avaliacdes do Saeb (Aneb/Prova
Brasil).

Unidade de medida

Jé calculado e disponibilizado pelo INEP.

Indicador 3

Ideb do ensino médio.

Férmula de célculo

Taxa média de aprovacdo do ensino médio x
Proficiéncia média padronizada dos alunos da 32
série do ensino médio na avaliagdo do Saeb
(Aneb).

Unidade de medida

Ja calculado e disponibilizado pelo INEP em 2017.

1.2 COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO

2013 2015 2017
Indicador 1 6,6% 6,6% 7,2%
Indicador 2 4,6% 4,9% 5,2%
Indicador 3 3,3%
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META 8: Elevar a escolaridade média da populacdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove)
anos, de modo a alcancar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ultimo ano de
vigéncia deste Plano, para as populacdes do campo, da regido de menor escolaridade
no Pais e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar a escolaridade média
entre negros e nao negros declarados a Fundac&o Instituto Brasileiro
de  Geografia e Estatistica (IBGE).

1. COMPORTAMENTO DAS METAS NO PERIODO

Meta Texto da meta

8 Elevar a escolaridade média da populacdo de 18
(dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de modo a
alcancar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no
Ultimo ano de vigéncia deste Plano, para as
populacdes do campo, da regido de menor
escolaridade no Pais e dos 25% (vinte e cinco por
cento) mais pobres, e igualar a escolaridade
média entre negros e ndo negros declarados a
Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE.

1.1 FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS

Indicador 1 Escolaridade média, em anos de estudo, da
populacdo de 18 a 29 anos de idade.

Conceitos e definicbes

Foérmula de célculo Soma dos anos de estudo das pessoas na faixa
etaria de 18 a 29 anos de idade / Total da
populacéo de 18 a 29 anos de idade.

Unidade de medida

Indicador 2 Escolaridade média, em anos de estudo, da
populacéo de 18 a 29 anos de idade residente na
area rural.

Conceitos e definicdes

Férmula de célculo Soma dos anos de estudo das pessoas na faixa
etaria de 18 a 29 anos de idade residente no
campo / Populacdo de 18 a 29 anos de idade
residente no campo.

Unidade de medida

Indicador 3 Escolaridade média, em anos de estudo, da
populacdo de 18 a 29 anos pertencente aos 25%
mais pobres (renda domiciliar per capita).

Conceitos e definicdes

Foérmula de célculo (Soma dos anos de estudo de negros 'pretos e
pardos' na faixa etaria de 18 a 29 anos de idade /
Populag&o de negros 'pretos e pardos' de 18 a 29
anos de idade // Soma dos anos de estudos de
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nao negros 'brancos e amarelos' na faixa etaria de
18 a 29 anos de idade / populacdo de ndo negros
'‘brancos e amarelos' de 18 a 29 anos de idade.

Indicador 4

Razao percentual entre a escolaridade média de
negros e nao negros na faixa etaria de 18 a 29
anos.

Formula de célculo

(Soma dos anos de estudo de negros 'pretos e
pardos' na faixa etéria de 18 a 29 anos de idade /
Populagéo de negros 'pretos e pardos' de 18 a 29
anos de idade // Soma dos anos de estudos de
nao negros 'brancos e amarelos' na faixa etaria de
18 a 29 anos de idade / populacdo de n&o negros
'brancos e amarelos' de 18 a 29 anos de idade.

A avaliacdo destes indicadores € inviavel. Nao existe dado publico municipal e anual

gue informe os anos de estudos todas as pessoas. Informacado disponivel somente para anos

censitarios.

META 9: Elevar a taxa de alfabetizacdo da populacdo com 15 (quinze) anos ou mais
para 93,5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2015 e, até o final da
vigéncia deste PNE, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta
por cento) a taxa de analfabetismo funcional.

1. COMPORTAMENTO DAS METAS NO PERIODO

Meta

Texto da meta

9

Elevar a taxa de alfabetizacdo da populacdo com
15 (quinze) anos ou mais para 93,5% (noventa e
trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2015 e,
até o final da vigéncia deste PNE, erradicar o
analfabetismo absoluto e reduzir em 50%
(cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo
funcional.

1.1 FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS

Indicador 1

Taxa de alfabetizacdo da populacdo de 15 anos
ou mais de idade.

Férmula de calculo

(Populagdo com 15 anos ou mais de idade que
sabe ler e escrever / Total da populacdo com 15
anos ou mais de idade) x 100.

Indicador 2

Taxa de analfabetismo funcional de pessoas de 15
anos ou mais de idade.

Férmula de célculo

(Populacéo de 15 anos ou mais de idade que nao
concluiu os anos iniciais do ensino fundamental ou
nao sabe ler/escrever / Total da populacdo com 15
anos ou mais de idade) x 100.

Conforme IPARDES, a partir do Censo Demografico de 2010/IBGE, foi considerado
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como analfabetas as pessoas maiores de 15 anos que declararam ndo serem capazes de ler
e escrever um bilhete simples ou que apenas assinaram 0 proprio nome, incluindo as que

aprenderam a ler e escrever, mas que esqueceram.

A avaliacdo da meta e indicadores é inviavel, pois ndo existe dado publico municipal e
anual que informe a escolaridade dos individuos, uma vez que "analfabetismo funcional” foi
conceituado no PNE em Movimento como baixa escolaridade. Informacg&o disponivel somente

para anos censitarios.

META 10: Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de
educacdo de jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma integrada a
educacao profissional.

1. COMPORTAMENTO DAS METAS NO PERIODO

Meta Texto da meta

10 Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por
cento) das matriculas de educacdo de jovens e
adultos, nos ensinos fundamental e médio, na
forma integrada a educacéo profissional.

1.1 FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS

Indicador 1 Percentual de matriculas da educacao de jovens e
adultos na forma integrada a educacédo
profissional.

Formula de célculo (Matriculas da Educacéo de Jovens e Adultos de

nivel fundamental e médio integrada a Educacao
Profissional / Total de matriculas da Educacédo de
Jovens e Adultos de nivel fundamental e médio) x
100.

Unidade de medida

1.2 COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO

2014 2015 2016 2017 2018

Indicador 1 0,0% 0,0 0,0% 0,0% 0,0%

Indicador calculado conforme Relatério do 2° Ciclo de Monitoramento das Metas do
Plano Nacional de Educacéo - 2018 (INEP).

META 11: Triplicar as matriculas da educacdo profissional técnica de nivel médio,
assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da
expansao no segmento publico.
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1. COMPORTAMENTO DAS METAS NO PERIODO

Meta

Texto da meta

11

Triplicar as matriculas da educacao profissional
técnica de nivel médio, assegurando a qualidade
da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento)
da expansao no segmento publico.

1.1 FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS

Indicador 1

NUmero absoluto de matriculas em EPT de nivel
médio.

Formula de célculo

Total de Matriculas de Educacdo Profissional
Técnica de Nivel Médio.

Indicador 2

Participacdo do segmento publico na expanséo da
EPT de Nivel Médio.

Formula de célculo

((Matriculas no ano - matriculas em 2013) publico
/ (Matriculas no ano - matriculas em 2013) total)) x
100.

Indicador 3

Expansdo acumulada da EPT de Nivel Médio
publica.

Formula de célculo

((Matriculas no ano - matriculas em 2013) publico
/ (Matriculas em 2013) publico)) x 100

1.2 COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO

2014

2015

2016 2017 2018

Indicador 1 -

Indicador 2 -

Indicador 3 -

Calculado conforme Relatério do 2° Ciclo de Monitoramento das Metas do Plano

Nacional de Educacédo - 2018 (INEP). Condicionante do Indicador 11B: sua formula sé é

aplicavel quando, no periodo analisado, houver expanséao (positiva) de matriculas.

META 12: Elevar a taxa bruta de matricula na educacdo superior para 50% (cinquenta

por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da populacdo de 18

(dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade da oferta e expanséao para,

pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas matriculas, no segmento publico.
1. COMPORTAMENTO DAS METAS NO PERIODO

Meta

Texto da meta

12

Elevar a taxa bruta de matricula na educacéo
superior para 50% (cinquenta por cento) e a taxa
liguida para 33% (trinta e trés por cento) da
populacdo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro)
anos, assegurada a qualidade da oferta e
expansao para, pelo menos, 40% (quarenta por
cento) das novas matriculas, no segmento publico.
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1.1 FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS

Indicador 1 Taxa bruta de matriculas na graduacao.

Férmula de célculo (Total da populacdo que frequenta cursos de
graduacao / Total da populacédo de 18 a 24 anos)
x 100.

Indicador 2 Taxa liqguida de escolarizacdo na educacédo
superior.

Férmula de célculo (Populacédo de 18 a 24 anos que frequenta ou ja

concluiu cursos de graduacéo / Total da populacdo
de 18 a 24 anos) x 100.

Indicador 3 Participacdo do segmento publico na expansao de
matriculas de graduacéo.

Foérmula de célculo (Variagcdo das matriculas em cursos de graduacao
de IES publicas).

Avaliacdo da meta é invidvel para municipio. Conforme o documento do IPARDES: A)
PNAD é pesquisa amostral; B) Censo educacdo Superior ndo informa endereco do aluno; usar
endereco da matricula concentrard no municipio a faixa etaria dos estudantes que se
deslocam para estudo; C) Grande parte dos municipios ndo possuem nivel superior em seu
territério. Conforme:

a) Menor nivel de desagregacédo do indicador pela Nota Técnica é "Unidade da Federacao"; b)
Grande parte dos municipios ndo possuem nivel superior em seu territorio; ¢) Alguns possuem
apenas ensino superior privado, resultando em divisdo por zero no setor publico; d) Em 2014,
80 municipios paranaenses possuem ensino superior presencial e 127 ensino superior a
distancia; €) ndo existe uma variavel chave comum para municipios em modalidade de ensino;
apoés  unir aquivos  "ALUNOS", "CURSOS" e "LOCAL OFERTA"™  usar
CO_MUNICIPIO_CURSO para modalidade presencial e CO_MUNICIPIO_LOCAL_OFERTA

para modalidade ensino a distancia.

META 13: Elevar a qualidade da educacao superior e ampliar a propor¢cédo de mestres e
doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de educacéao
superior para 75% (setenta e cinco por cento), sendo, do total, no minimo, 35% (trinta e

cinco por cento) doutores.
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1. COMPORTAMENTO DAS METAS NO PERIODO

Meta

Texto da meta

13

Elevar a qualidade da educagcdo superior e
ampliar a proporcdo de mestres e doutores do
corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do
sistema de educacgéo superior para 75% (setenta
e cinco por cento), sendo, do total, no minimo,
35% (trinta e cinco por cento) doutores.

1.1 FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS

Indicador 1

Percentual de docentes com mestrado ou
doutorado na educagéo superior.

Formula de célculo

(Docentes com mestrado ou doutorado na
Educacdo Superior / Total de docentes na
Educacéo Superior) x 100.

Indicador 2

Percentual de docentes com doutorado na
educacéo superior.

Formula de calculo

(Docentes com doutorado na Educacgéo Superior /
Total de docentes na Educacgdo Superior) x 100.

Esta meto ndo se aplica a municipios. O limitador é que o indicador s6 € possivel ser

replicado para municipios em que ha oferta da educacdo superior. Ainda assim, o dado é

pouco fidedigno pois o professor pode ou nédo residir no mesmo municipio da instituicdo de

ensino superior. A fonte de dados é o Censo do Ensino Superior do INEP. A alternativa seria

nao medir o indicador para municipio, pois ndo avalia o alcance da meta no ambito municipal.

META 14: Elevar gradualmente o niumero de matriculas na pés-graduacéao stricto sensu,

de modo a atingir a titulacdo anual de 60.000 (sessenta mil) mestres e 25.000 (vinte e

cinco mil) doutores.

1. COMPORTAMENTO DAS METAS NO PERIODO

Meta

Texto da meta

14

Elevar gradualmente o nimero de matriculas na
pés-graduacao stricto sensu, de modo a atingir a
titulacdo anual de 60.000 (sessenta mil) mestres e
25.000 (vinte e cinco mil) doutores.

1.1 FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS

Indicador 1

Numero de titulos de mestrado concedidos por
ano

Férmula de célculo

Titulos de mestrado concedidos por ano

Indicador 2

Numero de titulos de doutorado concedidos por
ano.

Férmula de célculo

Titulos de doutorado concedidos por ano no Pais
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N&o se aplica a municipios. O limitador para o indicador, é que a Coordenacédo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) divulga o dado apenas para o
estado, ressaltando-se que esse dado se refere ao estado onde foi concedido o titulo. O dado

nao é disponivel para municipios.

META 15: Garantir, em regime de colaboragdo entre a Unido, os Estados, o Distrito
Federal e os Municipios, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste PNE, politica
nacional de formacéo dos profissionais da educacdo de que tratam os incisos I, Il e lll
do caput do art. 61 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurado que todos
os professores e as professoras da educacao basica possuam formacao especifica de

nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam.

1. COMPORTAMENTO DAS METAS NO PERIODO

Meta Texto da meta

15 Garantir, em regime de colaboragéo entre a Unido,
os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, no
prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste PNE,
politica nacional de formacédo dos profissionais da
educacdo de que tratam os incisos |, Il e lll do
caput do art. 61 da Lei n° 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, assegurado que todos os
professores e as professoras da educacao basica
possuam formacdo especifica de nivel superior,
obtida em curso de licenciatura na éarea de
conhecimento em que atuam.

1.1 FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS

Indicador 1 Proporgcédo de docéncias da educacao infantil com
professores cuja formacao superior estd adequada
a &rea de conhecimento que lecionam.

Foérmula de célculo (Quantidade de docéncias da educacgdo infantil
com professores cuja formacdo superior esta
adequada a area de conhecimento que lecionam /
Quantidade total de docéncias da educacdo
infantil) x 100.

Indicador 2 Propor¢cdo de docéncias dos anos iniciais do
ensino fundamental com professores cuja
formacdo superior esta adequada a area de
conhecimento que lecionam.

Foérmula de célculo (Quantidade de docéncias dos anos iniciais do
ensino fundamental com professores cuja
formacdo superior esta adequada a area de
conhecimento que lecionam / Quantidade total de
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docéncias dos iniciais do ensino

fundamental) x 100.

anos

Indicador 3

Proporgéo de docéncias dos anos finais do ensino
fundamental com professores cuja formacédo
superior estd adequada a area de conhecimento
que lecionam.

Formula de célculo

(Quantidade de docéncias dos anos finais do
ensino fundamental com professores cuja
formacdo superior estd adequada a éarea de
conhecimento que lecionam / Quantidade total de
docéncias dos anos finais do ensino fundamental )
x 100.

1.2 COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO

2014 2015 2016 2017 2018
Indicador 1 77,8% 76,7% 56,5% 57,1% 86,5%
Indicador 2 37,5% 46,5 52,8% 35,2% 74,5%
Indicador 3 76,1% 74,3% 64,2% 71,2% 79,4%

Calculado conforme Relatério do 2° Ciclo de Monitoramento das Metas do Plano Nacional de

Educacéo - 2018

META 16: Formar,

(INEP).

em nivel de pés-graduacdo, 50% (cinquenta por cento) dos

professores da educacdo bésica, até o ultimo ano de vigéncia deste PNE, e garantir a

todos os (as) profissionais da educacdo béasica formacdo continuada em sua area de

atuacao, considerando as necessidades, demandas e contextualizacdes dos sistemas

de ensino.

1. COMPORTAMENTO DAS METAS NO PERIODO

Meta

Texto da meta

16

Formar, em nivel de péds-graduacdo, 50%
(cinquenta por cento) dos professores da educacao
basica, até o ultimo ano de vigéncia deste PNE, e
garantir a todos(as) os(as) profissionais da
educacdo basica formacao continuada em sua area
de atuacdo, considerando as necessidades,
demandas e contextualizagbes dos sistemas de
ensino.

1.1 FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS

Indicador 1

Percentual de professores da educacao basica
com pos-graduacao lato sensu ou stricto sensu.

Férmula de calculo

(Professores com pos-graduacdo / Total de
professores) x 100.

Indicador 2

Percentual de professores da educacao basica
que realizaram cursos de formacdo continuada.

Férmula de calculo

(Professores com formacéo continuada / Total de

$
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1.2 COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO
2014 2015 2016 2017 2018
Indicador 1 74,7% 82,1% 75,8% 79,6% 86,0%
Indicador 2 74,7% 73,6% 67,5% 77,7% 78,5%

Calculado conforme Relatorio do 2° Ciclo de Monitoramento das Metas do Plano Nacional de
Educacao - 2018 (INEP)

META 17: Valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas de educacéo
basica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos(as) demais profissionais
com escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia deste PNE.

1. COMPORTAMENTO DAS METAS NO PERIODO

Meta Texto da meta

17 Valorizar os(as) profissionais do magistério das
redes publicas de educacdo basica de forma a
equiparar seu rendimento médio ao dos(as)
demais profissionais com escolaridade
equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia
deste PNE.

1.1 FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS

Indicador 1 Relagdo percentual entre o rendimento bruto
médio mensal dos profissionais do magistério das
redes publicas da educagdo basica, com nivel
superior completo, e o rendimento bruto médio
mensal dos demais profissionais assalariados,
com nivel superior completo.

Formula de célculo (Rendimento bruto médio mensal dos profissionais
do magistério das redes publicas de educacéo
basica, com nivel superior completo / Rendimento
bruto médio mensal dos demais profissionais

assalariados com nivel superior completo) x 100

Inviavel para municipio. A) PNAD é pesquisa amostral; B) doze anos de escolaridade
(conforme sugere a Nota Técnica da Meta), equivale a possuir ensino médio completo,
entende-se que para ser professor seria necessario possuir ensino superior; C) assumindo a
perspectiva do ensino superior, para o denominador haveria duas op¢des: pessoa com ensino
superior atuando em qualquer atividade e pessoa com ensino superior atuando em atividade
de nivel superior; como € o caso dos professores (essa escolha altera substantivamente o

resultado Bara a esfera estadualz; Dz tentou-se utilizar a RAIS como alternativa, no entanto
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todos os professores estaduais encontram-se registrados na capital do estado (Curitiba) e

consta na base de dados 94 municipios sem registros para professores na rede municipal.

O municipio assumiu 0 compromisso com a meta nacional, e realiza o reajuste anual
dos professores da rede municipal de ensino, tendo como base a avaliagdo do piso salarial
nacional profissional do magistério. Além disso, o0 municipio assegura a continuidade dos

beneficios concedidos no plano de cargos, carreira e remuneracao do magistério publico.

A estratégia 1 € atendida de acordo com a possibilidade do municipio a distribuicdo da
jornada de trabalho dos professores € preferencialmente numa Unica instituicdo de ensino.
Salvo quando o profissional tem dois vinculos e € chamado em tempos diferentes, para suprir
uma necessidade. No momento contamos com 102 professores atuando na rede municipal.

Esta assegurado na Lei Federal n°_11.738, de 16 de julho de 2008 o reajuste anual dos

professores e desde o ano de 2016 o municipio de Itapejara instituiu a Data Base e 0 mesmo
percentual de evolugcdo do Piso Nacional, assim a estratégia 2 esta sendo cumprida na
integra.

Para garantir o 33% de hora atividade, estratégia 4, no més de julho de 2017
encaminhou-se para o Legislativo municipal a alteracdo no art. da Lei 1215/2010 onde
garante o 1/3 do periodo letivo para estudos, planejamento, atendimento a pais e avaliacao,
esta foi concebida pela Lei n® 1732/2017 de 19 de julho de 2017.

Desde o ano de 2016 vem aprimorando-se o plano de formacdo para todos os
profissionais envolvidos com o processo educativo, sugestdo da estratégia nimero 5. Estédo
garantidas no calendario escolar 40 horas de formacado especifica para cada setor, estuda-se
ainda e véarias tentativas séo feitas para melhor atender os temas abordados nas formacdes.
No ano de 2017 as instituicbes contemplaram em seu Plano de agcdo formacdes especificas
para atender a necessidade de seus profissionais. Estas indicacdes se estenderam nos anos

de 2018 e 2019, sendo observados 0s prazos, metas e estratégias.

META 18: Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos de carreira para
os(as) profissionais da educacdo bésica e superior publica de todos os sistemas de
ensino e, para o plano de carreira dos(as) profissionais da educacdo basica publica,
tomar como referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos

termos do inciso VIl do art. 206 da Constituicao Federal.
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Meta

Texto da meta

18

Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia
de planos de carreira para os(as) profissionais da
educacao basica e superior publica de todos os
sistemas de ensino, e, para o plano de carreira
dos(as) profissionais da educacédo basica publica,
tomar como referéncia o piso salarial nacional
profissional, definido em Lei Federal, nos termos
do inciso VIl do art. 206 da Constituicdo Federal.

1.1 FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS

Indicador 1

Percentual de unidades federativas que possuem
PCR dos profissionais do magistério.

Foérmula de calculo

(Unidades federativas com PCR vigentes / Total
de unidades federativas) x 100.

Indicador 2

Percentual de unidades federativas que preveem
o limite maximo de 2/3 da carga horaria para
atividades de interacdo com os educandos.

Formula de célculo

(Unidades federativas que preveem o limite
méaximo de 2/3 da carga horéaria para atividades
de interagdo com os educandos / Total de
unidades federativas) x 100.

Indicador 3

Percentual de unidades federativas que atendem
ao PSNP.

Férmula de calculo

(Unidades federativas que atendem ao PSNP /
Total de unidades federativas) x 100.

Indicador 4

Percentual de municipios que possuem PCR dos
profissionais do magistério.

Férmula de calculo

(Municipios com PCR vigentes / Total de
municipios) x 100.

Indicador 5

Percentual de municipios que preveem o limite
maximo de 2/3 da carga horéria para atividades
de interagdo com os educandos.

Conceitos e definicbes

Formula de célculo

(Municipios que preveem o limite maximo de 2/3
da carga horéria para a atividade de interagao
com os educandos / Total e municipios) x 100.

Indicador 6

Percentual de municipios que atendem ao PSNP.

Foérmula de célculo

(Municipios que atendem ao PSNP / Total de
municipios) x 100.

N&o se aplica a municipios. Esse indicador se refere a situagdo nos estados da

federacdo. Calculado conforme Relatorio do 2° Ciclo de Monitoramento das Metas do Plano

Nacional de Educagéo - 2018 (INEP).

A analise da meta 18 foi iniciada com o art. 206 da Constituicdo Federal, cujos

principios da educacéo estdo citados e a valorizacdo dos profissionais da educagéo escolar,
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estdo garantidos, na forma da lei através dos planos de carreira. Assim, 0 Plano“clj-e“éérgos,
Carreiras e remuneragdo dos Professores de Itapejara D'Oeste Lei n° 1215/2010 esta
relacionado com a ementa n°® 1732/2017 que regulariza a carreira dos profissionais acima
citados e garante o cumprimento da estratégia nimero 1 no prazo por ela determinado até
2017 o cumprimento da Lei do Piso, Lei n® 11.738, de 16 de julho de 2008.

A estratégia numero 2 garante o PCCR para os demais trabalhadores de apoio a

educacdo e a Lei n° 1638/2016 de 23/03/2016 dispbe sobre o Plano de Cargos, carreira e
remuneracgao dos servidores publicos municipais de Itapejara D’Oeste, garantindo a todos os
profissionais da educacéao estar vistos neste.

A implantacéo sugerida pela estratégia 3 esta sendo gradativa, considerando que cada
escola tem uma comissao constituida composta por profissionais experientes que avaliam o
trabalho dos profissionais no estagio probatdrio e também para a subida de nivel. A avaliacédo
é fundamentada no periodo de efetivo trabalho escolar e documentada para analise do
professor avaliado, porém o acompanhamento e as sugestdes no periodo antes da avaliacao
ainda sao de responsabilidade do Coordenador Pedagogico. A Meta 18 possui Nota Técnica

n°® 12 que especifica as questdes dos Planos de Carreiras Municipais.

META 19: Assegurar condicdes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivacdo da gestao
democratica da educacdo, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e a
consulta publica a comunidade escolar, no ambito das escolas publicas, prevendo

recursos e apoio técnico da Unido para tanto.

1. COMPORTAMENTO DAS METAS NO PERIODO

Meta Texto da meta

19 Assegurar condi¢bes, no prazo de 2 (dois) anos,
para a efetivagdo da gestdo democratica da
educacéo, associada a critérios técnicos de mérito
e desempenho e a consulta publica a comunidade
escolar, no ambito das escolas publicas, prevendo
recursos e apoio técnico da Unido para tanto.

1.1 FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS

Indicador 1 Percentual de unidades federal que selecionam
diretores de escolas publicas da rede de ensino
estadual por meio de eleigBes e critérios técnicos
de mérito e desempenho.

Férmula de célculo (Unidades federativas que selecionam diretores/as
de escolas publicas da rede de ensino estadual
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por meio de elei¢cdes e critérios técnicos de mérito
e desempenho / Total de unidades federativas) x
100.

Indicador 2

Percentual de municipios que selecionam
diretores de escolas publicas da rede de ensino
municipal por meio de elei¢Bes e critérios técnicos
de mérito e desempenho.

Formula de calculo

(Municipios que selecionam diretores/as de
escolas publicas da rede de ensino municipal por
meio de eleigbes e critérios técnicos de mérito e
desempenho / Total de municipios) x 100.

1.2 COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO

2014

2015

2016 2017 2018

Indicador 1

Indicador 2

Nao

Nao

Nao Nao Nao

O Indicador ndo se aplica aos municipios. No entanto, o0 municipio garante a gestao

democréatica conforme:

e Participacéo efetiva da comunidade escolar;

e Adesédo ao Programa de formacao de gestores escolares;

e Elaboracéo do Projeto Politico Pedagogico com a participacdo da comunidade

escolar e instituiu 0 Conselho Municipal de Educacéo;

Acompanhamento e garantia da participacdo e atuacédo efetiva do CME, CAE,

CACS, Conselhos Escolares e Comité Municipal do Transporte Escolar.

Tais iniciativas visam dar voz e representatividade aos mais diferentes segmentos da

sociedade, bem como transparéncia as acdes desempenhadas no ambito da Rede

Municipal de Ensino. A Rede Estadual também conta com o Conselho Escolar e

Grémio Estudantil. Esta em processo um Projeto de Lei para eleicdo de diretores,

aprovado pelo Conselho Municipal e aguardando o recesso da Camara Municipal de

Vereadores para as devidas tramitagdes.

META 20: Ampliar o investimento publico em educacédo publica de forma a atingir, no

minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto-PIB do Pais no 5°

(quinto) ano de vigéncia desta Lei e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por cento) do

PIB ao final do decénio.
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1. COMPORTAMENTO DAS METAS NO PERIODO

Meta Texto da meta

20 Ampliar o investimento publico em educacao
publica de forma a atingir, no minimo, o patamar
de 7% (sete por cento) do produto interno bruto -
PIB do pais no 5° (quinto) ano de vigéncia desta
Lei e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por
cento) do PIB ao final do decénio.

1.1 FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS

Indicador 1 Gasto publico em educacéo publica em proporgéo
ao PIB.
Conceitos e definigbes Mensura a participacdo das despesas municipais
em educacao no PIB municipal.
Férmula de célculo (Despesa orgamentaria publica municipal em
educacéo / Produto interno bruto) X 100
Unidade de medida % despesas/PIB
Indicador 2 Gasto publico em proporcédo ao PIB.
Conceitos e definigbes Mensura a participagdo das despesas municipais
em educacdo no orgcamento publico municipal.
Formula de calculo (Despesa orcamentaria publica municipal em
educacao / Orcamento publico municipal) X 100
Unidade de medida % de despesas
1.2 COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO
2014 2015 2016 2017 2018
Indicador 1 1,8% 1,9% 1,8%
Indicador 2 24,0% 25,0% 24,6% 25,4% 21,9%
Os dados fornecidos pelo IPARDES - 2018, possibilitam acompanhar o

desenvolvimento da meta. A meta 20, estratégia 11 possui Nota Técnica n°® 13 que trata da

melhoria dos vencimentos dos servidores.

3- CONSIDERACOES FINAIS

O processo de monitoramento e avaliacdo do PME, foi marcado por um profundo
esforco da gestdo municipal de Educacéo e da comisséo avaliadora, composta pelo Conselho
Municipal de Educacao, para cumprir a agenda e realmente acompanhar a execucao, das
metas e estratégias. Foram muitos estudos, debates e reflexbes, conduzidos de forma
participativa e democratica, procurando envolver, 0 maior nimero possivel dos profissionais

de cada uma das comunidades escolares.
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Para finalizar, € importante destacar que este 2° Relat6rio procurou reglstrar 0S passos
dados no processo de sistematizacdo do monitoramento a fim de subsidiar e orientar as
proximas etapas da coleta de dados e da avaliacdo, cujos resultados comporéo o 3° Relatério
de Monitoramento e Avaliagédo do PME.
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5. ANEXOS
5.1 - Notas técnicas realizadas em 2017 pela equipe técnica responsavel.

Nota Técnica N° 1

Responsaveis pela elaboracao - Angela Canini, Daniele: Piloneto, Leonardo Lucini
Malacarne, Karin Regina Minosso Gnoatto, Marlei Fernandes Balbinotti, Susana
Pereira.

Assunto — Avaliacao Técnica da estratégial, da Meta 1, prevista LEI N° 1588/2015
de 24.06.2015, denominado Plano Municipal de Educagio, correspondente ao
decénio 2015 a 2025.

Estratégia — "Construir, até o Ultimo ano de vigéncia deste plano, por meio de
assisténcia financeira do FNDE/MEC, uma ou mais instituices de Educagao Infantil,
de modo a atender toda a demanda.”

Hisféfico - A estratégia nimero 1, da Meta 1, prevé a construcéo de uma ou mais
instituigdo de ‘Educagéo Infantil até o Ultimo ano de vigéncia do plano, com recursos
do FNDE/MEC. No entanto, a demanda exige a antecipacao desse prazo.

Analise técnica - Por nao ter sido possivel a reforma e adequacdo da Escola
Municipal Irmao Josafat Kmita, prevista na estratégia 2 da mesma meta e, com o
aumento da demanda para a Educagéo Infantil, toma-se necessario antecipar o
prazo da construgao de uma nova instituicdo, com recursos do FNDE/MEC, para a
execucao desta meta de universalizagao desta etapa da educagao basica.

Conclusao — Omunicipio aguarda, em regime de colaboragdo, a abertura para a
adesao aos programas disponibilizados pelo do FNDE por meio do Plano de Agbes
Articuladas, a fim de construir antecipadamente a unidade escolar previsto nesta
estrategia.
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Nota Técnica N° 2

Responsaveis pela elaboracao - Angela Canini, Daniele Piloneto, Leonardo Lucini
Malacame, Karin Regina Minosso Gnoatto, Marlei Fernandes Balbinotti, Susana
Pereira.

Assunto — Avaliagdo Técnica da estratégia 2, da Meta 1, prevista LEI N° 1588/2015
de 24.06.2015, denominado Plano Municipal de Educagéo, correspondente ao
decénia 2015 a 2025.

Estratégia — "Reformar e adequar, com recursos proprios, & escola Municipal Ir.
Josafat Kmita no primeiro ano de vigéncia deste plano, para atender a Educagao
Infantil de 04 e 05 anos, assegurando condigdes adequadas de acesso, seguranga,
salubridade, acessibilidade arquitetdnica, saneamento e higiene, de acordo com a
legislacao vigente.

Histérico “’f‘ estratégia nimero 2, da Meta 1, prevé a reforma e adequagéo da
escola Municipal Ir. Josafat Kmita, ainda no primeiro ano de vigéncia do plano, para
atender a Educacao Infantil de 04 e 05 anos.

Andlise técnica - A Comunidade Educativa da Escola Municipal Ir. Josafat Kmita,
foi transferida de endereco para o Bairro Industnial, Loteamento Bairro Bem Viver em
novas instalagdes. De acordo com a legislagao vigente, a antiga instalagdo n&o
possui as condi¢bes adequadas para uma nova unidade de educac&o infantil, de
forma a ser aprovada pelos 6rgéos responsaveis pela Autorizagéo e Funcionamento,

Conclusao — Omunicipio aguarda, em regime de colaborag&o, a abertura para a
ades&o aos programas disponibilizados pelo do FNDE por meio do Plano de Agtes
Articuladas, a fim de construir uma nova unidade escolar a fim de atender a
demanda.
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Nota Técnica N° 3

Responsaveis pela elaboragao - Angela Canini, Daniele Piloneto, Leonardo Lucini
Malacarne, Karin Regina Minosso Gnoatto, Marlei Fernandes Balbinotti, Susana
Pereira.

Assunto — Avaliagdo Técnica da estratégia 7, da Meta 1, prevista LEI N® 1588/2015
de 24.06.2015, denominado Plano Municipal de Educacao, correspondente ao
decénio 2015 a 2025.

Estratégia - “Implantar até o quinto ano de vigéncia deste plano, em todas as
instituices da rede municipal de ensino gue ofertam Educacao Infantil, uma
brinquedoteca, com espaco a ser construido, mobiliario e materiais adequados.”

Histérico — A estratégia nimero 7, da Meta 1, prevé a implantacio de
brinquedoteca em todas as escolas que ofertam a Educacéo Infantil, com o objetivo
de organizarum espaco lidico para estimular a crianga a brincar, possibilitando o
acesso a uma grande variedade de brinquedos, onde tudo convida a explorar, a
sentir, a experimentar, como um meio essencial para o desenvolvimento infantil,

Andlise técnica - Devido a crise financeira instalada no Pais em 2015, e dos cortes
orcamentarios determinados pela Emenda Constitucional n® 85, promulgada em 15
de dezembro de 2016 (PEC 55), a execucao da estratégia 7 que prevé a construcio
da brinquedoteca, com mabiliario @ materiais adequados, somente serd possivel se
o municipio contar com o Governo Federal, em regime de colaboragao.

Conclusdo -~ Omunicipio aguarda, em regime de colaboragdo, a abertura para a
adesdo aos programas disponibilizados pelo do FNDE por meio do Plano de Agdes
Articuladas,a fim de atender ao previsto nesta estratégia.
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Nota Técnica N° 4

Responsaveis pela elaboragédo - Angela Cagnini, Daniele Piloneto, Leonardo Lucini
Malacarne, Karin Regina Minosso Gnoatto, Marlei Fermandes Balbinotti, Susana
Pereira.

Assunto — Avaliagcdo Técnica da Meta 10, prevista LEI N°® 1588/2015 de 24.06.2015,
denominado Plano Municipal de Educagao, correspondente ao dec2nio 2015 a 2025.

META NACIONAL 10: Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das
matriculas de educagao de jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na
forma integrada a educacao profissional,

Histérico — A meta 10, determina a oferta de, no minimo, 25% (vinte e cinco por
cento) das matriculas de educagao de jovens e adultos, nos ensinos fundamental e
médio, na forma integrada & educacao profissional.

Analise té‘cn"fca - Nao sera possivel avaliar o indicador desta meta, neste primeiro
ciclo de avaliacao e monitoramento, porque ndo ha demanda para o EJA fase 1,
Ensino Fundamental anos iniciais, que & da competéncia do municipio. Como
também n&o ha oferta de EJA integrada a educagao profissional.

O EJA, fase 2, cuja mantenedora & o Governo do Estado, possui uma turma de 27
alunos no Ensino Fundamental e uma turma com 23 alunos no Ensino Médio, alunos
do CEEBJA do municipioc de Pato Branco, que funcionam como APED - Acéo
Pedagogica Descentralizada e portanto, os alunos matriculados s&o contabilizados
nas estatisticas daquele municipio.

Conclusao — A Meta 10, que tem como objetivo o enfrentamento do problema da
baixa escolaridade da populagdo jovem e adulta e da sua qualificacdo para o
trabalho, somente sera alcangada no municipio de ltapejara D'Oeste, com a
cooperagao entre as redes de ensino, respeitando as competéncias da Unido, do
Estado e do Municlpio, e com a promogao dos meios de acesso a educacgao e a
profissionalizagao. = /
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Nota Técnica N° 5

Responsaveis pela elaboragao - Angela Canini, Daniele Piloneto, Leonardo Lucini
Malacarne, Karin Regina Minosso Gnoatto, Marlei Fernandes Balbinotti, Susana
Pereira,

Assunto - Avaliagéo Técnica da Meta 11, prevista LEI N° 1588/2015 de 24.06.2015,
denominado Plano Municipal de Educagéo, correspondente ao decénio 2015 a 2025.

Meta Nacional 11 - "Triplicar as matriculas da educacgio profissional técnica de nivel
médio, assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento)
da expansao no segmento publico."

Historico — O municipio aderiu & Meta Nacional 11, porque no periodo anterior ao
ciclo de avaliagao junho de 2015 a junho de 2017, houve oferta de Cursos Técnicos,
através de aulas online, mas com pouca demanda e elevada evasao. Por isso, nao
foram mais ofertados.

Analise técnica - Durante o periodo avaliado nao houve oferta de Cursos Técnicos
de Nivel Médio.

Conclusdo — O alcance desta meta so sera possivel a partir da responsabilizagéo
dos entes que devem agir em regime de colaboracdo entre o Instituto Federal
(IFPR), governo estadual e Sistemas Nacionais de Aprendizagem, em especial o
Industrial (SENAI) e o comercial (SENAC) e seus respectivos Servicos Sociais (SESI
e SESC). Cumpre ao Estado providenciar a oferta de matriculas e de cursos que
estdo associados aos investimentos previstos. >
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Nota Técnica N° 6

Responsaveis pela elaboragao - Angela Cagnini, Daniele Piloneto, Leconardo Lucini
Malacarne, Karin Regina Minosso Gnoatto, Marlei Fernandes Balbinotti, Susana
Pereira.

Assunto — Avaliagdo Técnica da Meta 13, prevista LEI N° 1588/2015 de 24.06.2015,
denominado Plano Municipal de Educacao, correspondente ao decgnio 2015 a 2025.

Meta Nacional 13: Elevar a qualidade da educacéo superior € ampliar a proporgéo
de mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema
de educagdo superior para 75% (setenta e cinco por cento), sendo, do total, no
minimo, 35% (trinta e cinco por cento) doutores.

Histérico - A meta 13 do PME de Itapejara D'Oeste, de acordo com o PNE, tem
como objetivo elevar a qualidade da educacdo superior e ampliar a proporgao de
mestres e dautores do corpo docente em exercicio da docéncia no municipio. Um
estudo em andamento, de acordo com a estratégia 2 da Meta 14, prevé inserir no
Plano de Carreira, a possibilidade de licenga remunerada dos profissionais do
magistério para participacao em curso de Mestrado e Doutorado, com o
estabelecimento de prazos para pesquisa, bem como, de permanéncia na rede
municipal de ensino apés a conclusso do curso.

Analise técnica — Da mesma forma que em relagdo as matriculas, o municipio de
ltapejara D'Oeste, nao pode interferir diretamente na qualidade da Educagao
Superior, por ndo haver, até a presente data, nenhuma Instituigao que oferta tal
modalidade no municipio e por essa razdo, durante o primeiro ciclo de avaliagao,
nao sera possivel calcular o indicador da meta 13. Ha possibilidades de oferta futura,
ainda dentro do decénio deste plano.

Conclusdo - Com o objetivo de colaborar com o pais, ¢ municipio aderiu a meta

nacional, porém nao pode responsabilizar-se pelo seu cumprimento uma vez que

esta além da sua competéncia. A gestdo municipal e o Departamento Municipal de

Educacao, incentiva seus professores a aprimorar sua escolaridade, / /
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Nota Técnica N° 7

Responsaveis pela elaboracao - Angela Canini, Daniele Piloneto, Leonardo Lucini
Malacarne, Karin Regina Minosso Gnoatto, Marlei Fernandes Balbinotti, Susana
Pereira. .

META NACIONAL 12: Elevar a taxa bruta de matricula na educagéo superior para
50% (cinquenta por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da
populagao de 18 (dezoito) a 24 (vinte @ quatro) anos, assegurada a qualidade da
oferta e expansdo para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas
matriculas, no segmento publico.

Historico - A meta 12 do PME de Itapejara D'Oeste em consonancia com o PNE,
prevé a elevacao da taxa de matriculas na Educagdo Superior. Entretanto, ndo ha
Instituicbes de Educagao Superior no Municipio e os estudantes buscam as
universidades da regiac para dar continuidade aos estudos.

Analise técnica - Neste primeiro ciclo de avaliagdo, nao sera possivel calcular o
indicador. Até o momento, ndo ha oferta de Educagao Superior no Municipio, pois
esta além da sua competéncia. No entanto, ha possibilidades de num futuro proximo,
ainda dentro do decénio deste plano, de que hajam iniciativas no sentido de firmar
parcerias com Universidades e vir a ofertar graduacéo para os municipes.

Conclusao - O municipio aderiu a meta nacional no sentide de colaborar com o
pais, entretanto ndo se responsabiliza pelo cumprimento da meta, pois a mesma
esta além da compeiéncia do municipio. Contudo o ente municipal colabora com os
objetivos da meta pois custeia o transporte dos municipes para as universidades da
regido. Atualmente, essa gestdo garante o transporte de 343 estudantes de
graduagao.
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Nota Técnica N° 8

Responsaveis pela elaboragio - Angela Cagnini, Daniele Piloneto, Leonardo Lucini
Malacarne, Karin Regina Minosso Gnoatto, Marlei Fernandes Balbinotti Susana
Pereira,

Assunto - Avaliagdo Técnica da Meta 14, prevista LEI N° 1588/2015 de 24.06.2015,
denominado Plano Municipal de Educagio, correspondente ao decénio 2015 a 2025.

Meta Nacional 14: Elevar gradualmente o nimero de matriculas na pés-graduagéo
stricto sensu, de modo a atingir a titulacao anual de 60.000 (sessenta mil) mestres e
25.000 (vinte e cinco mil) doutores.

Histérico - A meta 14 do PME de ltapejara D'Oeste, de acordo com o PNE. tem
como objetivo elevar o nimero de matriculas no mestrado e doutorado.

Andlise técnica — S3o poucas as iniciativas para elevar a escolarizagéo ao nivel de
mestradQ e ‘doutorado no municipio. O nimero de formados e estudantes desses
niveis sdo maiores entre os educadores que atuam nas séries finais do Ensino
Fundamental e Ensino Médio.

Conclusado - Com o objetivo de colaborar com o pais, o municipio aderiu a meta
nacional, porém n&@o pode responsabilizar-se pelo seu cumprimento uma vez que
esta alem da sua competéncia. A gestao municipal e o Departamento Municipal de
Educacao, incentiva seus professores a aprimerar sua escolaridade. De acordo com
a Estratégia 2 desta meta, esta em andamento um estudo com o objetivo de inserir
no Plano de Carreira, licenca remunerada dos profissionais do magistério para
participagao em curso de Mestrado e Doutorado, com o estabelecimento de prazos
para pesquisa, bem como, de permanéncia na rede municipal de ensino apés a
conclusao do curso. /
A
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5.2 - Notas técnicas realizadas em 2019 pela equipe técnica responsavel.

Nota Técnica N°9

Responsaveis pela elaboracdo - Larissa de Borba Lamb Rodrigues, Patricia
Gnoatto, Leonardo Lucini Malacamne, Karin Regina Minosso Gnoatto, Jucilene Xavier
Tussi e Lucas de Francesco

Assunto - Avaliagao Técnica da estratégial.4, da Meta 1, prevista LEI N° 1588/2015
de 24.06.2015, denominado Plano Municipal de Educa¢do, correspondente ao
decénio 2015 a 2025

Estratégia - “Prever atendimento de Educacao Infantil a partir de 02 anos de idade
no novo espago educativo em construgao no Bairro Industrial, Loteamento Bem Viver
COm recursos proprios, até o sexto ano de vigéncia deste plano”

Historico - A estratégia numero 1.4, da Meta 1, prevé o atendimento de criancas de
02 anos de idade na escola Irmao Josafat Kmita, Loteamento Bem Viver até o sexto
de vigéncia deste plano

Analise técnica - O espago da Escola Irmao Josafat Kmita, atualmente nao comporta
0 atendimento de criangas a partir de 02 anos - creche. Para tal atendimento
necessitaria de reformas e adequagdes que nao estao previstas nos orgamentos
Devido a nao obrigatoriedade de atendimento para esta faixa etana, a escola faz o
atendimento para Educagao Infantil somente de criangas de 04 a 05 anos pré-escola,
conforme a demanda, para os quais possui todas as condigdes necessarias

Conclusao - O municipio aguarda, o inicio da construgdo de uma nova unidade de
Educacao Infantil para o atendimento de criangas de 0 a 03 anos - creche, conforme
0 Plano de Agdes Articuladas. Deste modo conforme a demanda, o municipio cumpre
com a obrigatoriedade da Educagao Infantil de 04 a 05 anos na Escola Irmao Josafat
Kmita
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Nota Técnica N° 10

Responsaveis pela elaboracao - Larissa de Borba Lamb Rodrigues, Patricia
Gnoatto, Leonardo Lucini Malacarne, Karin Regina Minosso Gnoatto, Jucilene Xavier
Tussi e Lucas de Francesco

Assunto - Avaliagao Técnica da estratégia 2, da Meta 2, prevista LEI N° 1588/2015
de 24.06.2015, denominado Plano Municipal de Educacdo, correspondente ao
decénio 2015 a 2025.

Estratégia - "Cnar uma Resolugao Municipal que assegure o porte de cada turma: 1°
ciclo - 24 alunos e 2° ciclo - 28 alunos, buscando garantir que nao ultrapasse o nimero
maximo de alunos por turma”,

Historico — A estratégia nimero 2, da Meta 2, prevé a criagdo de uma Resolucao
Municipal que assegure o porte turma para toda a rede municipal de ensino,
garantindo o nimero maximo de 24 alunos para as turmas de 1° ciclo @ 28 alunos para
as turmas de 2° ciclo

Analise técnica - Esta estratégia compreende a criagdo de uma lei municipal que
garanta um numero maximo de alunos por turma. No entanto & considerada inviavel
a criagao de uma resolucdo para atender esta demanda, pois a obrigatoriedade da
Educagao Basica, conforme a LDB (9394/96) se da a partir dos 4 anos de idade. Deste
modo, se pensarmos que nenhuma crianga com esta idade pode ficar fora da escola,
mesmo com um numero maximo de alunos em uma determinada turma, devemos
atencer a todos. Assim, criar uma nova Resolugdo nao resolverd o problema do
numero de alunos por turma, pois pensando no direito da crianga de ser atendida na
escola mais proxima de sua casa e também de optar pela forma de atendimento
parcial ou integral, eventualmente algumas turmas ficariam com o limite de numeros
excedido

Conclusao - O municipio organizou uma Central de Vagas para a Educacao Infantil
e um protocolo de organizagao para as vagas do Ensino Fundamental Deste modo,
a secretana do Departamento verifica em qual turma ha o menor nimero de alunos e
encaminha a matricula para a escola por meio de uma Declaragao de Vaga,,

Assinatura(s) Tu e iy Xavinw Juos | lawse Coml- Ao
Il L 1y f
i, (LS ' Ugalle

ik

( /A oL
|

Departamento Municipal de Educac¢ao de Itapejara D’Oeste — PR
Rua Santos Dumont, n° 80, Centro, CEP: 85580-000
Fone: (46) 3526-8347 / (46) 3526-8328 - Email: itapejaraeducacao@outlook.com



mailto:itapejaraeducacao@outlook.com

B
=] ® Departamento de po . m
Y, EblcAchio  CME LiJe
Conselho Municipal de Educacao QJ).
Itapejara D’Oeste — PR CmE

Nota Técnica N° 11

Responsaveis pela elaboragdo - Larissa de Borba Lamb Rodrigues, Patricia
Gnoatto, Leonardo Lucini Malacarne, Karin Regina Minosso Gnoatto, Jucilene Xavier
Tussi e Lucas de Francesco

Assunto - Avaliagdo Técnica da estratégia 2.4, da Meta 2, prevista LEI N° 1588/2015
de 24,06.2015, denominado Plano Municipal de Educago, correspondente ao
decénio 2015 a 2025

Estratégia - “Reformar e adequar a Escola Municipal Nereu Ramos até o quarto ano
de vigéncia deste plano"

Histdrico - A estratégia numero 2.4, da Meta 2, prevé a reforma e adequagao da
Escola Nereu Ramos até o 4° ano e vigéneia do Plano

Analise técnica - Devido ao prédio ter sido ampliado inimeras vezes, conforme o
aumento do numero de alunos, a Escola Municipal Nereu Ramos passou por algumas
reformas e adequagbes no piso, banheiros e instalagdes elétricas nos Gltimos anos

Conclusdo - O prédio da Escola Nereu Ramos nao comporta mais ampliacdes, sendo
necessario a substituico do prédio. Para tal, este encaminhamento foi contemplado
no Plano Diretor do municipio de Itapejara D'Oeste, solicitando um novo prédio em
substituicao do ja existente. /
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Nota Técnica N° 12

Responsaveis pela elaboracdo - Larissa de Borba Lamb Rodrigues, Patricia
Gnoatto, Leonardo Lucini Malacarne, Karin Regina Minosso Gnoatto, Jucilene Xavier
Tussi e Lucas de Francesco.

Assunto - Avaliagao Técnica da Meta 18, prevista LEI N° 1588/2015 de 24.06.2015
denominado Plano Municipal de Educacao, correspondente ao decénio 2015 a 2025

Estratégia - "Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos de carreira
para os(as) profissionais da educacao basica e superior publica de todos os sistemas
de ensino e, para o plano de carreira dos(as) profissionais da educacéo basica publica
tomar como referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos
termos do inciso VIII do art. 206 da Constituicao Federal’

Historico ~ A Meta 18, e todas as suas estratégias correspondem a valorizagdo dos
profissionais da educagdo publica, a partir da Lei do Piso Salarial Nacional, de
implantacdo de plano de carreiras para os demais profissionais que sao apoio e
tambeém de garantir 0 acompanhamento dos profissionais Iniciantes bem como
estudos e formagéo.

Analise técnica - No que se refere a valorizagao dos profissionais, a rede municipal
cumpre com todas as estratégias dispostas na meta

Conclus@o - Considera-se portanto que a Meta 18 esta em conformidade com o
Plano Municipal de Educagdo no que se refere aos profissionais da rede municipal
no entanto os demais profissionais das outras esferas administrativas aguardam 0
cumprimento da lei
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Nota Técnica N° 13

Responsaveis pela elaboragao - Larissa de Borba Lamb Rodrigues, Patricia
Gnoatto, Leonardo Lucini Malacame, Karin Regina Minosso Gnoatto, Jucilene Xavier
Tussi e Lucas de Francesco

Assunto - Avaliagao Técnica da Meta 20, estratégia 20.1, prevista LEI N° 1588/2015
de 24.06.2015, denominado Plano Municipal de Educagdo, correspondente ao
decénio 2015 a 2025.

Estrategia - Assegurar melhorias de vencimentos a todos os servidores da educacao
de acordo com a disponibilidade orgamentaria e financeira de acordo com a lei em
vigor”

Historico — A Meta 20 se refere 4 ampliagdo de investimento publico em educacao.
em esfera nacional. A estratégia 20.11 que corresponde a melhorias nos vencimentos
de todos os servidores da educagao, de acordo com a disponibilidade financeira e
também pelas leis em vigor

Analise técnica - No que se refere a melhoria dos vencimentos de todos profissionais
da educagao, a rede municipal cumpre com esta estratégia, assegurando o Plano de
Cargos, Carreira @ Remuneragao do Magistério Piblico Municipal Lei n°1215/2010, e
0 Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragéo dos Servidores Publicos Municipais Lei
n®1638/2016. Estes planos garantem dentro das possibilidades do municipio o
aumento progressivo na carreira de seus profissionais, conforme Lei do Piso n°
11.738/2008.

Conclusao - Considera-se portanto, que a estratégia 20.11 da Meta 20, esta em
conformidade com o Plano Municipal de Educagao no que se refere aos profissionais
da rede municipal, no entanto os demais profissionais das outras esferas
administrativas aguardam o cumprimento da lei. 4 /
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